ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI PANCIU
Nr.19190/2022

LISTA CUPRINZAND FUNCTIILE S| INDEMNIZATIILE ALESILOR LOCALI
DIN CADRUL UNITATII ADMINISTRATIV - TERITORIALE A ORASULUI PANCIU

la data de 30.09.2022

FUNCTIA INDEMNIZATIE " | Drepturi salariale pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din
(suma bruta) fonduri europene conform art. 16 din Legea nr. 153/2017 - lege cadru
(lei) privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
Majorarea indemnizatiei lunare cu 25 % pentru implementare
proiecte finantate din fonduri europene
(suma bruta lei)

PRIMAR _ 11440 2860

CONSILIER LOCAL 1144 )

Legea 153/2017 - lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile si completarile ulterioare;

PRIMAR

MARASCU NICOLAI



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI PANCIU

Nr.19190/2022
LISTA CUPRINZAND FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI PANCIU SI A SERVICIILOR DIN SUBORDINE

30.09.2022
Functia/clasa/grad profesional/gradatie . Salariul de Indemnizatia de hrana |
baza brut suma bruta
(lei) (lei)
B Secretar general , gradul Il 8853 wﬁ|
Director executiv, wﬁmac_ I 8563 347 |
Auditor, cl.| ,grad profesional mcmm:os gradatia 4 6285 347
Consilier juridic, cl.t, grad profesional mcvmzosm_,mammm 5 6132 347
noﬂ.ﬁ:m_c cl.l ,grad profesional superior, gradatia 5 6442 347
- Inspector, cl.I ,grad profesional superior, gradatia 4 6285 347
Consilier, cl.1, grad profesional principal, gradatia 3 4493 347
mo:.mm__m_c cl.l ,grad profesional asistent , gradatia 2 3272 347
Referent, cl.lll, grad profesional superior, gradatia 5 4721 347

Functiile publice plitite din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Panciu si a serviciilor din subordine cuprind :

e Salariul de bazi stabilit conform Legii nr. 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare si HCL nr.11/30.01.2020 modificat3 si completatd prin HCL nr.63/28.05.2020 in care este inclusa si gradatia corespunzatoare
vechimii in munci — art. 10 din Legea nr.153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice cu modificarile si

completarile ulterioare ;
Indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei care se adaugi la salariul de baza, conform art.18 din Legea 153/2017 — lege cadru privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;

PRIMAR-MARASCU NICOLAI



+ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI PANCIU
Nr.19190/2022

LISTA CUPRINZAND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI PANCIU 31 A SERVICIILOR DIN SUBORDINE

la data de 30.09.2022

Functia, grad profesional/treapta profesionald/gradatie " Salariul de Indemnizatia Spor nm:.mlE
baza brut de hrana persoanele cu
(lei) (suma bruta) handicap
(lei) . 15%
(sum3 brutad)
, (lei)

" Administrator public . . 9000 347

|mm* serviciu 7783 347

|§mmmﬁ:m3 gradatia 5 3610 347

" Paznic, gradatia5 2777 347 )

* Paznic, gradatia 3 2643 347

| Muncitor necalificat , treapta I, gradatia 3 2960 347

| Muncitor necalificat , treapta I, gradatia 5 3110 347 467
no:m:mmq\ﬂl:mvmnﬁoq de specialitate , gradul 1A, gradatia 5 5554 347

, Sofer, treapta |, gradatia 5 . 4165 347 N
Sofer, treapta |, gradatia 4 4064 347

' Administrator,treapta |, gradatia 5 ) 3610 347

' Consilier/inspector de specialitate , gradul 1A , gradatia 2 5034 347

| Muncitor calificat, treapta |, gradatia 5 3193 347

“Muncitor necalificat , treapta Il , gradatia 1 2661 347
Muncitor necalificat , treapta |, gradatia 1 2685 347 403

| Referent ,gradul 1A, m.qmamﬂm 3 3964 347 _ B




Inspector de m_umo.m:.ﬁmﬁﬂ gradul 1A ‘ gradatia 3 5286 347 B
|_:mumn.81 de specialitate, gradul IA , gradatia 4 5418 347 . |

Bibliotecar,gradul 1A ,gradatia 5 5191 347 ]

Tngrijitor , gradatia 3 2980 347

Casier,gradatia 2 . ) 3272 347

Arhivar,treapta U_.Qnmmmo:m._m l,gradatia 1 . 3356 | 347

Functiile contractuale platite din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Panciu si serviciilor din subordine cuprind :

e Salariul de baz3 stabilit conform Legii nr. 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile si completarile

ulterioare si HCL nr.11/30.01.2020 modificata si completatd prin HCL nr.63/28.05.2020 in care este inclusa si gradatia corespunzdtoare vechimii in munca-
art. 10 din Legea nr.153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si completarile ulterioare ;

e Indemnizatia de hran3 in cuantum de 347 lei care se adaug3 la salariul de baza, conform art.18 din Legea 153/2017 — lege cadru privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;

e Spor in procent de 10 % pentru personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv —art. 15 din Legea 153/2017 — lege cadru privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;
e Sporin procent de 15 % pentru activitatea desfisurata de persoanele cu handicap —art. 22 din Legea 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;

e Spor inprocent de 50% care se adauga la salariul de bazi al persoanelor nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene - art. 16 din

Legea 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;
Spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de bazd conform Legii nr. 153/2017 — lege cadru privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare ;

PRIMAR,

MARASCU NICOLAI



