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ANUNT
privind declansarea procedurii de transfer la cerere
pentru ocuparea functiei publice de conducere specifice de secretar general al orasului Panciu

in conformitate cu OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, art.502, alin.1 lit.c.) ,art.506, alin.1
lit.b),alin.5),alin.8),alin.9),Primaria orasului Panciu , judetul Vrancea, anunta ocuparea prin tranfer la cerere
a functiei publice de conducere specifice de secretar general al orasului Panciu.

Transferul le cerere se face pe o functie publica vacanta de acelasi nivel, cu respectarea categoriei,
clasei si gradului profesional al functionarului public sau intr-o functie publica vacanta de nivel inferior, iar
functionarul public trebuie sa indeplineasca conditiile de studii ,conditiile de vechime si conditiile specifice
pentru ocuparea functiei publice in care urmeaza sa fie transferat .

1.Denumirea si nivelul postului : secretar general al unitatii administrativ-teritoriale orasul
Panciu,functie publica de conducere specifica

2.Conditii specifice:
-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiinte juridice;
-Studii universitare de master in domeniul administratiei publice,management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice sau diploma echivalenta conform prevederilor art.153 alin.2
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare;
-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minimum 7, ani conform
art. 468 alin.2 lit.b din OUG 57/2019 - Codul Administrativ;

3.Atributii — conform art. 243 alin.1 din OUG 57/2019 — Codul Administrativ

4.Dosarele se depun la sediul Primariei orasului Panciu ,la compartimentul resurse umane si trebuie
sa cuprinda:
a. Cerere de transfer;

Curriculum vitae ;

Copia actului de identitate;

Copie diploma de studii;

Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberatd de angajatori, dupa caz, pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei si

faptul ca nu a fost sanctionat disciplinar;

f. Adeverintd medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei solicitate;

Copiile vor fi insotite de documentele in original pentru certificare de catre compartimentul
resurse umane.
Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:

a. Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer
la cerere, pe baza documentelor solicitate si a indeplinirii conditiilor specifice de ocupare a functiei
publice vacante;

b. Interviul;

Functionarul public care indeplineste conditiile cerute prin anunt va participa la interviu.
Rezultatul acestei etape nu se poate contesta.

m oo o



in situatia Tn care sunt inregistrate cereri de transfer formulate de persoane cu dizabilititi,
prevederile Capitolului Ill, sectiunea 6, Dispozitii speciale privind desfasurarea concursului de recrutare la
care se inscriu persoane cu dizabilitati, din Hotdrdrea de Guvern nr.611/2008 pentru organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, se aplica in mod
corespunzator.

Perioada de depunere a documentelor mentionate este 31.08.2022 - 07.09.2022 intre orele 8,00 —
15,30 de luni pana joi si intre orele 8,00 — 13,00 vineri.

Data si ora interviului vor fi anuntate prin afisarea la sediul institutiei si pe pagina de internet a
acesteia.

Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea conducatorului
autoritatii in care urmeaza sa isi desfasoare activitatea functionarul public.

Tn situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public declarat admis, pe baza evalurii si a
selectiei documentelor necesare in vederea realizarii transferului la cerere, primaria orasului Panciu
instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoara activitatea
functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

in termen de maximum 10 zile lucratoare de la primirea instiintarii, conducitorul autorititii sau
institutiei publice Tn care Tisi desfasoarda activitatea functionarul public are obligatia sa emita actul
administrativ de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public, cu precizarea datei de la
care opereaza transferul la cerere. Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 zile
calendaristice de la data emiterii actului administrativ.

Tematica
-Constitutia Romaniei republicata;
-Titlul I si Il ale partii a -VI - a din 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completarile ulterioare;
-Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Legea contenciosului administrativ nr. 554/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata si completata
prin Legea nr. 233/2002;
-Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicatd, cu modificarile ulterioare ( cu
exceptia cartilor I11-VI)
-Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.
-Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civila si normele metodologice de aplicare a acesteia ,cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal ,cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul IX,impozite si
taxe locale ;
-Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala ,cu modificarile si completarile ulterioare-Titlul
VIlI-Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrativ fiscale;
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