ROMANIA
JUDETUL VRANCEA

U.A.T. ORASUL PANCIU

Strada Titu Maiorescu, nr.15, Panciu, Vrancea, Roani
Telefon : 0237 / 275811; Fax : 0237 / 276137
E-mail : primaria.panciu@gmail.com

Nr./ D57 1222/ 2020

ANUNT

Priméria orasului Panciu, cu sediul in Panciu, judetul Vrancea, str. Titu Maiorescu, nr.15, organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea unei functii publice vacants, de conducere, perioada nedeterminatd ;

Denumirea functiei : Director executiv, gradul Il - Directia Economica din cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Panciu ;

CONDITII DE PARTICIPARE la concurs:

- candidatii trebuie sd Tndeplineasca conditiile prevazute la art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind

Codul Administrativ ;

-studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in ramura de stiinta -

Stiinte Economice ;

- candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul

administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice

sau cu diploma echivalentad conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.

1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- necesitd vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice minimum 7 ani ;

PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS : selectia dosarelor de inscriere la concurs, proba scrisa si

interviul ;

SELECTIA DOSARELOR:

-se va face in perioada 12.02.2020-18.02.2020
PROBA SCRISA
-data proba scrisa : 27 februarie 2020, ora proba scrisa : 10:00;

PROBA INTERVIU

-data si ora vor fi comunicate odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa ;

-se pot prezenta la urmatoarea prob3d numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.
Locul de desfasurare a concursului : sediul Primariei orasului Panciu,str.Titu Maiorescu,nr.15 ;
Locul si termenul de depunere a dosarelor :

-sediul Primariei orasului Panciu ,compartimentul de resurse umane ;

-in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a primariei si pe site-

ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti , respectiv in perioada

23.01.2020 - 11.02.2020, de luni — joi intre orele 8 :00 - 16 : 00 si vineri intre orele

8:00-13:00 la compartimentul de resurse umane din cadrul Primariei orasului Panciu,str.

Titu Maiorescu nr.15.

Persoana de contact : Drimb3d Mihaela ,consilier resurse umane tel.0237/275811 int.27
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DOSARUL DE CONCURS

In vederea participarii la concurs candidatii depun dosarul de concurs care va contine in mod
obligatoriu:

-formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor pri-
vind organizarea si dezvoltarea carierej functionarilor publici ,cu modificirile si completarile ulterioa-
re;

- curriculum vitae, modelul comun european ;

~copia actului de identitate si a actelor de stare civila;

- copii ale diplomelor de studii ;

- copie a diplomei de master in domenjul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dup3 caz;

- copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberat de angajator pentru perioada
lucratd, care s3 ateste vechimea in specialitatea studiilor si in muncy ;

- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni ante-
rior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare
abilitate. Adeverinta care atests starea de sdnétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentu-
lui i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice

- cazierul judiciar;

-declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitdtii de lucritor
al securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele solicitate se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului de identitate care se poate transmite si in format electronic, la adresa de
e-mail primaria.panciu@gmail.com ,telefon 0237/275811,fax 0237/275811, adresa de
corespondentd a institutiei : oras Panciu, jud.Vrancea ,str.Titu Maiorescu , nr.15.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. Tn acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la fhscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents are obligatia de a completa
dosarut de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

In situatia in care candidatul solicitd expres la fnscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publics competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicit3 potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional,

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la HG nr.611/2008 se pune la dispozitie
candidatilor de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin
publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate
publicitdsii concursului, precum si la sediu, In locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati
de informare si relatii publice, in format letric.

SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selecia dosarelor, proba scris3 sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisdrii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data §i ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, Ia locul
desfasurarii concursului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

in situatia contestatiilor formulate fat3 de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare
la concurs in termen de maximum 24 de ore de |a expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Tn situatia contestatiilor formulate fats de rezultatul probei scrise sau a interviului comisia de
solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu
doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.



Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la locul desfagurarii
concursului si pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare, la sectiunea
special creatd in acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Tn cazul respingerii contestatiei candidatul se poate adresa instantei de contencios administrativ,
in conditiile legii.

BIBLIOGRAFIE

¢ 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ: PARTEA a -Vl-a - Statutul functionarilor publici,

prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit

din fonduri publice;

» Constitutia Romaniei;

* Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile i completarile ulterioare;

+ Legea nr.82/1991 a contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e legea nr.227/2015 privind Codul fiscal =Tiltul IX — Impozite si taxe locale, cu modificdrile si comple-

tarile ulterioare;

 Legea nr.207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

e H.G. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legea nr.227/2015 privind

Codul fiscal -Tiltul IX — Impozite si taxe locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

* Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii cu modificarile {i completarile ulte-

rioare;

» Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea

angajamentelor bugetare si legale cu modificdrile i completdrile ulterioare;

* Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern /managerial si controlul financiar preventiv, repu-

blicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile ;

¢ Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conduce-

rea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de

aplicare a acestuia, cu modificdrile si completarile ulterioare.

« Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.
Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in vederea

sustinerij concursului inclusiv republicdrile, modificarile si completarile acestora.

Relatii quplimentare la nr. de telefon 0237/275811 interior 27

SECRETAR GENERAL UAT,
BULEANDRA EUGEN-GIL

RESURSE UMANE,

DRIMBA MIIAELA
Mgl



