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Raport
privind stadiul implementdrii Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA)
2016-2020 la nivelul
UAT. ORAS PANCIU in anul 2018

1. Introducere

Activitatea Primdriei orasului Panciu a vizat, in anul 2018, consolidarea calitéfii serviciilor
publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitafii,
eficacititii si supremafiei interesului public atét la nivelul primarului oragului Panciu , cét si la
nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

In vederea aplicarii Hotararii Guvernului nr. 583/2016 privind aprobarea Strategici Nationale
Anticoruptie pentru perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de performantd , a riscurilor
asociate obiectivelor de transparen{a institutionald si de prevenire a coruptiei , a indicatorilor de
evaluare , precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public , Priméria
orasului Panciu a intrepring masurile necesare in vederea implementarii acestei strategii.

2. Activitafi realizate

Prin Dispozitia nr. 359/23.11.2018 au fost desemnate persoanele responsabile cu
implementarea strategiei —Primarul oragului Panciu in calitate de coordonator al Planului de
integritate al SNA 2016-2020 si secretarul oragului ca fiind persoana de contact responsabild de

cooperarea cu secretariatul tehnic al Stratgiei Nationale Anticorupfie .

A fost adoptatd Declaratia de aderare la valorile fundamentale , principiile , obiectivele si
mecanismul de monitorizare a SNA 2016-2020 a Primariei oragului Panciu , avdnd numarul

5940/12.04.2018.

Prin Hotardrea Consiliului Local nr. 169/19.12.2018 a fost aprobata Strategia Anticoruptie
pentru perioada 2016-2020 precum gi Planul de Integritate al Primériei orasului Panciu .

Priméria orasului Panciu are implementat sistemul de control interm managerial ,
conform ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor

publice .



Prin Dispozitia nr. 203/31.07.2018 a fost constituita Comisia pentru monitorizarea,
coordonarea si indrumarca metodologici a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial din
cadrul Primariei orasului Panciu .Tot prin acesta dispozitic a fost aprobat Regulamentul de

organizare si functionare a comisiei mai sus amintite.

A fost raportat catre Secrctariatul General al Guvernului , Directia Control Intern
Raportul anual nr. 2652/18.02.2019 privind stadiul implementarii controlului intern managerial
ladata de 31.12.2018.

Prin Dispozitia nr. 433/29.12.2015 a fost desemnat consilierul etic si a fost aprobat Codul

de conduita etica .

3. Incidente de integritate si masuri de remediere

In cadrul institufiei nu au fost semnalate incidente de integritate in cursul anului 2018.

4. Bune practici
In cursul anului 2018 a fost elaborata procedura operationala P.O.-13.1  ”Aderarea la

SNA 2016-2020 ™,
Compartimentul de audit public intern din cadrul Primériei orasului Panciu va trebui sa
includa tn planurile anuale de audit , o daté la doi ani, cele 12 mésuri de prevenire a coruptici

din anexa 3 .

5. Dificultati intAmpinate
Activititile a ciror termen de implementare a fost depasit , vor fi avute in vedere n anul 2019
urmérindu-se tndeplinirea lor .

6. Alte comentarii
Apreciem ca oportunad organizarea de seminarii , cursuri, evenimente avand ca temd

implementarea Strategici Nationale Anticoruptie 2016-2020 la nivel de unitdfi administrativ-
teritoriale,

SECRETAR,

BULEANDRA EUGEN




