7

(0

ROMARNIA
JUDETUL VRANCEA
U.A.T. ORASUL PANCIU
SPITALUL ORASENESC PANCIU

Strada Nicolae Titulescu, nr.99, Panciu, Vrancea
Telefon: 0237 / 275600;Fax:0237275779
E-mail : spitalpanciu @ yahoo.com

NE. L0 / 23 M brE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
ANUNT

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIE! DE MANAGER DE SPITAL,
PERSOANA FIZICA

Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc Panciu anunta
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale vacante de
manager persoana fizica, duratd determinatd de 3 ani, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma Tn. domeniul sénéféﬁi, cu
modificarile si completdrile ulterioare si Ordinul M.S. nr. 1.520 din 22
decembrie 2016, privind aprobarea Regulamentului de organizare si
desfagurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica
din spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului San3t3tii si HG
286/2011.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Orasenesc Panciu, Str. Nicolae
Titulescu , nr.99, Panciu, Judetul Vrancea, in perioada 29.12.2017-05.01.2018,

desfasurandu-se in doud etape:



1. Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite
fn anuntul de concurs, care va avea loc pe data 29.12.2017, etapa

eliminatorie;

2. Probd interviu de sustinere publica si evaluare a proiectului de
management, care se va desfasura la sediul Spitalului Oras Panciu pe
baza temelor -cadru, in data de 05.01.2018, ora 10.00 {proba unicd)
Dosarele de tnscriere vor fi depuse la sediul Spitalului, Comp. RUNOS, pana
la data de 15.12.2017, ora 16.00.

La concurs pot participa persoane fizice care Iintrunesc cumulativ

urmatoarele conditii:

a) cunosc limba roméana, scris si vorbit;
b) sunt absolventi ai unei institutii de invatamant superior medical,
economico-financiar sau juridic;

c) sunt absolventi sau in curs de absolvire ai unor cursuri de perfectionare
fn  Management Spitalicesc ai Scolii Nationale de Sanatate Publica
Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti, agreate de
Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordinul 1113/2010 al ministrului
sanatatii;

d) au cel putin 5 ani vechime Tn posturi prevazute cu studii universitare
de lunga durata, conform legii;

e} nu au fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni comise cu
intentie, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g) nu au Implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de Tnscriere trebuie sd contind in principal urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia

pentru care doreste sa candideze,



b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat n
termen de valabilitate;

c) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licentd sau

echivalente;

d) copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atest3
absolvirea cursurilor de perfectionare sau adeverinta din care sa rezuite ca
urmeaza cursurile de perfectionare in management spitalicesc prevazute la
art. 1, alin. (1), lit. c} .

e} curriculum vitae;

f) adeverinta care atesta vechimea in posturi cu studii universitare de

lunga durata sau copie certificata pentru conformitate a carnetului de

munca,

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima

consimtamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de

catre comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul

judiciar,
republicata, cu modificarile si completarile uiterioare;
h) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si neuropsihic;
i) declaratia pe propria rdspundere privind necolaborarea cu Securitatea
inainte de anul 1989;
j) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie
etc.} prin care candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;
k} proiectul de management realizat de candidat;
I) declaratie pe propria raspundere a candidatului ci proiectul de
management este conceput si realizat integral de catre candidat;
m) declaratie pe propria r3spundere ca in ultimii 3 ani nu a fost

constatata de catre institutia competenta existenta conflictului de interese ori



A

starea de incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a
copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere.

in data de 07.12.2017, incepand cu ora 14.00, candidatii vor efectua o
vizitd la Spitalul Oras Panciu, sub indrumarea Directorului Medical.

Pe adresa de spitalpanciu@yahoo.com orice perscana poate sa Tsi

manifeste intentia de a participa la sustinerea publicd a proiectului de
management si poate adresa intrebari candidatilor n legaturd cu proiectul de
management .

Pe pagina web a Spitalului Orasenesc Panciu, respectiv: www.spitalpanciu.ro

se afla afisate:
Anuntul de participare;
Bibliografia de concurs.
Relatii suplimentare se pot obtine |a sediul Spitalului Orasenesc Panciu, str.
Nicolae Titulescu, nr. 99, Biroul Resurse Umane, tel 0237275600, int.119.
Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului , temele-cadru
pentru proiectul de management, grila de punctare pentru proiectul de
management, precum si bibliografia pentru concurs sunt publicate pe site-urile

Primariei Panciu si Spitalului Orasenesc Panciu.

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

JR. BULEANDRA EUGEN-GIL




