ACTUL CONSTITUTIV
AL SOCIETATII ,,URBAN SERV PANCIU S.R.L”

actualizat

ASOCIATUL UNIC

Asociatul unic al Societatii ,JURBAN SERV PANCIU S.R.L” este Unitatea Administrativ-
Teritoriald Orasul Panciu, persoana juridica roména de drept public, cu sediul in Oragul
Panciu, str. Titu Maiorescu nr.15, cod fiscal 4447320, legal reprezentatd de domnul Nicolai

MARASCU -Primarul Orasului Panciu

CAP.I - DENUMIREA SOCIETATII SI SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Denumirea societitii este ,,URBAN SERV PANCIU S.R.L”.

Art. 1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societatii
va fi urmati de cuvintele “societate cu rdspundere limitatd” sau de initialele ,,S.R.L”, sediul
social, capitalul social, precum si de numdrul de inmatriculare la Oficiul Registrului
Comeriului Comerfului de pe ldngd Tribunalul Vrancea si Codul Unic de Inregistrare.

Art. 1.3 Sediul social al Societitii este in Orasul Panciu, Str. Titu Maiorescu nr.15 , judetul
Vrancea.

Art. 1.4 Sediul social poate fi mutat in orice alt loc in baza hotdrarii Adundrii Generale a
Asociatilor. _

Art.1.5. Societatea va putea infiinfa sau desfiinfa sedii secundare - sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitdti fard personalitate juridici- in temeiul hotérarii

Adunarii Generale a Asociatilor.

CAP.II - FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Art. 2.1. Societatea ,,URBAN SERV PANCIU S.R.L” este persoand juridici roména, avind
forma juridicd de societate cu raspundere limitata si-si desfisoard activitatea in conformitate

cu prevederile prezentului Act Constitutiv, cu Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 privind



societdtile, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu 0.U.G nr.109 din 30
noiembrie 2011 privind guvernanta corporativa, cu modifiicarile i completirile ulterioare, cu
legislatia roméana si europeand in vigoare.

Art.2.2. Societatea ,,URBAN SERV PANCIU S.R.L” este intreprindere publicd in sensul
legii.

Art.2.3. Autoritatea Publica Tutelar pentru Societate este Consiliul Local al Orasului Panciu.
Atributiile Consiliului Local al Orasului Panciu in calitate de Autoritate Publica Tutelard sunt

prevazute de lege.

CAP.III - DURATA SOCIETATII

Art.3. Durata de functionare a Societitii este nedeterminati.

CAP.IV - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4.1. Domeniul principal de activitate al Societitii este "Colectarea deseurilor”, cod
CAEN 381.
Activitatea principald a Societitii este "Colectarea deseurilor nepericuloase”, cod
CAEN 3811.
Activititi secundare:
3530 Furnizarea de abur si aer conditionat
3821 Recuperarea materialelor reciclabile
4100 Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4311 Lucriri de demolare a constructiilor
4312 Lucriri de pregitire a terenului
4322 Lucriri de instalatii sanitare, de incalzore si de aer conditionat
4323 Lucrdri de izolatii
4324 Alte lucriri de instalatii pentru constructii
4331 Lucrari de ipsoserie
4332 Lucriri de tAmplarie si dulgherie
4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor
4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montéri de geamuri |
4391 Activitafi de zidarie
8121 Activititi generale de curdtenie a cladirilor

8122 Activitati specializate de curdtenie



8123 Alte activitati de curétenie

8130 Activitati de intretinere peisagistica

Art.4.2. Desfisurarea tuturor activititilor se face pe baza autorizatiilor, avizelor, licentelor,
aprobirilor previzute de legislatia in vigoare, cu incadrarea in standardele de calitate,
respectarea normelor igienico-sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor,

pistrarea calitifii mediului inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuald

etc.

CAP.V — CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII

Art.5.1. Capitalul social subscris si varsat al societitii este de 500 de lei, fiind divizat in 50 de

parti sociale, fiecare avand o valoare nominala de 10 lei .

Art.5.2. Capitalul social este detinut integral de catre Unitatea Administrativ-Teritoriald
Orasul Panciu Orasul Panciu in calitate de Asociat unic.

Art.5.3 Capitalul social poate fi majorat sau redus in condifiile legii.

CAP.VI - PARTILE SOCIALE SI REGISTRELE SOCIETATII

Art.6.1. Piartile sociale sunt detinute integral de Asociatul unic.
Art.6.2. Societatea va tine toate registrele prevazute de dispozitiile legale in vigoare.
Art 6.3. Registrele mentionate la art. 6.2. vor fi tinute prin grija persoanelor abilitate de lege

sau desemnate de citre administratori , la sediul Societfii.

CAP.VII - ADUNAREA GENERALA ASOCIA TILOR
Art.7.1 Adunarea Generala a Asociatilor este organul de conducere al societitii care decide

asupra activititii acesteia si stabileste politica ei economica si comerciala.

Art.7.2. Unitatea Administrativ-Teritoriald Orasului Panciu in calitate de asociat unic, exercitd
toate drepturile si obligatiile corespunzitoare participatiei detinute la societate in Adunarea

Generald a Asociatilor prin reprezentantul de drept domnul Nicolai Mariscu-Primarul

Orasului Panciu, conform legii.
Art.7.3. Adunarea Generala a Asociatilor are urmétoarele atributii principale:

1. sd aprobe Strategia si Politicile de dezvoltare ;



2. si discute si si aprobe situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de
Administratori si/sau de Auditorul statutar, s aprobe repartizarea profitului net i sa
fixeze dividendul;

3. si aleagi, si numeasca si si revoce Administratorii societatii, in conditiile legii ;

4. sa numeascd si/sau si revoce Auditorul statutar si sd fixeze durata contractului de
audit ;

5. si monitorizeze indeplinirea de catre Administratorii societdtii a Obiectivelor de
performanti si a Indicatorilor-cheie de performanta anexa la Contractele de mandat
ale acestora;

6. si stabileascd remuneratia Administratorilor societatii, in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare;

7. si se pronunte asupra gestiunii Administratorilor societatii, analizand si aprobéhd
rapoartele acestuia cu referire la stadiul si perspectivele Societitii, profit si
dividende, pozitia pe piata internd , nivelul tehnic, calitatea, forta de munci, protectia
mediului, relatiile cu clientii; ;

8. si aprobe Bugetul de venituri si cheltuieli al societdtii si dupd caz, programul de
activitate, pe exercitiul financiar urmator, cét si eventualele rectificiri ale acestuia pe
parcursul anului ;

9. si hotdrasci gajarea, inchirierea unor bunuri sau dupa caz, desfiintarea uneia sau a
mai multor unititi ale societaii;

10. sa hotiirasci cu privirea la actionarea in justifie a Administratorilor societdtii si a
persoanelor cu functii executive pentru eventualele pagube sau prejudicii cauzate

Societatii.
CAP.VIIT - ADMINISTRAREA SOCIETA )i

Art.8.1 (1) Societatea ,,URBAN SERV PANCIU S.R.L” este administratdi de 3 (trei)
administratori numiti de catre Adunarea Generald a Asociatilor, in conditiile legii..

(2) Durata mandatului administratorilor societatii selectafi potrivit procedurii de
selectie si nominalizare desfésurata conform dispozitiilor legale in vigoare, este de 4 (patru)
ani..

(3) Primii administratorii provizorii sunt numiti de cétre Consiliul Local al Orasului

Panciu - Autoritatea Publicd Tutelar3, in conditiile legii.



(4) Durata mandatului administratorilor provizorii este de la data de 21 mai 2026 si
pani la incetarea de drept a acestuia, respectiv la data desemnarii de citre Adunarea Generald
a Asociatilor, a administratorilor selectati potrivit procedurii de selectie si nominalizare
previzuti de dispozitiile legale in vigoare.

(5) Administratorii societatii selectati potrivit procedurii de selectie si nominalizare
desfiisurati conform dispozitiilor legale in vigoare si administratorii provizorii numiti de catre

Autoritatea Publica Tutelard, in conditiile legii, isi vor exercita atributiile impreuna.

Art.8.2 (1) Administratorii provizorii ai societdtii sunt :

1. Florin VELISCU- cetitean roméan, nascut la data de 27.10.1965 in Ora;ul Panciu,
Judetul Vrancea, domiciliat in Comuna Movilita, Sat Diocheti-Rediu, Strada Coasta
Dealului nr.35, Judetul Vrancea, posesor al C.I seria VN nr.1027209, eliberatd de
S.P.C.L.E.P Panciu la data de 17.02.2026, CNP 1651027393701 ;

2. Georgeta GORGHIU - cetifean romén, nascutd la data de 21.10.1963 in Municipiul
Baciu, Judetul Baciu, domiciliatd in Municipiul Adjud, Strada Copé#cesti, nr.23,
Judetul Vrancea, posesoare a C.I seria VN nr. 731277, eliberatd de S.P.C.L.E.P Adjud
la data de 14.05.2019, CNP 2631021390019 ;

3. George-Daniel RADUTA, cetiifean roman, niscut la data de 23.04.1979 in Orasul
Panciu, jud. Vrancea, domiciliat in Orasul Panciu, str. Bicaz, nr.6, Judeful Vrancea,
posesor al C.I. seria VN nr.886978, eliberata de SPCLEP Panciu la data de
26.09.2023, CNP 1790423393711.

(2) Administratorii se intrunesc in sedinte cel putin o datd la 3 luni, la sediul
societdfii, cu prezenta fizicd a tuturor administratorilor, la convocarea a doud treimi din

numarul lor sau la convocarea directorului societétii.

(3) La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile

separate. Procesul-verbal este semnat de citre toti administratorii societatii.

(4) Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta tuturor administratorilor,
iar acestea se adopta cu unanimitate. In cazuri de fortd majora, cand lipsa unei decizii poate
avea implicatii majore asupra activitaii societdtii, decizia poate pot fi luatd de administratorii

prezenti , sub rezerva aprobarii acesteia de catre Adunarea Generald a Asociatilor.



CAP. IX ATRIBUTIILE ADMINISTRATORILOR

Art.9.1 Administratorii societatii au in principal, urmétoarele atributii:

a)

b)

d)

g)

h)

i)

k)

)

reprezinta Societatea in relatiile cu tertii si in justifie, avand puteri depline de
reprezentare ;

aprobd structura organizatorici §i regulamentul de organizare si functionare ale
societatii ;

aprobi nivelul garantiilor si modul de constituire a acestora pentru salariatii care au

calitatea de gestionar;

incheie acte juridice prin care sa dobandeasc, sa instriineze, si inchirieze, sd schimbe
sau si constituie in garantie bunuri aflate n patrimoniul societdtii comerciale, cu

aprobarea Adunarii Generale a Asociatilor ;

aproba numirea Directorului societatii si stabilesc remuneratia acestuia in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare;

aprobi delegirile de competentd pentru Directorul societatii, in vederea executirii
operatiunilor acesteia;

aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a delegat competentd Directorului
societatii

supun anual spre aprobare Adundrii Generale a Asociatilor, in termen de 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii , situafiile

financiare anuale si contul de profit si pierdere pe anul precedent, precum si proiectul

programului de activitate si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs;
convoacd Adunarea Generald a Asociatilor ori de céte ori este nevoie;

stabilesc drepturile, obligatiile si responsabilititile personalului societdtii , conform
structurii organizatorice aprobate;

stabilesc competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a

creditelor comerciale pe termen scurt si mediu si aproba eliberarea garantiilor;

aprobid numirul de posturi §i normativul de constituire a structurilor functionale din

cadrul societatii;

m) aprobd programele de dezvoltare si investitii, precum si programul anual al achizifiilor

publice;



n) stabilesc si aproba, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea
Generald a Asociatilor, modificari in structura acestuia, in limita competentelor pentru

care a primit mandat;
0) negociazi contractul colectiv de munca si aproba statutul personalului societatii;

p) rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Asociatilor sau care sunt

previzute de legislatia in vigoare.
q) supravegheaza activitatea Directorului;
r) reprezintd societatea in raporturile cu Directorul ;
s) stabilesc directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societitii;
t) stabilesc sistemul contabil si de control financiar si aproba planificarea ﬁnanciaré ;

u) pregitesc raportul anual, organizeazi Adunarea Generald a Asociafilor si

implementarea hotérarilor acesteia ;

v) introduc cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolven{d, cu

modificarile si completarile ulterioare ;

Art.9.2 Drepturile si obligatiile Administratorilor socoetatii sunt reglementate de dispozitiile
legale in vigoare referitoare la mandat, de prevederile O.U.G nr.109 din 30 noiembrie 2011
privind guvernanta- corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile

ulterioare si de prevederile Contractelor de mandat.
CAP X. - CONDUCEREA EXECUTIVA A SOCIETATII

Art.10.1 Administratorii pot delega o parte din atributii unui Director, numit in conditiile
legii..
Art.10.2 Durata mandatului Directorului societatii este egald cu durata mandatului

administratorilor.

Art.10.3 Directorul este numit de administratorii societdtii si va incheia cu acestfia un contract

de mandat, in conditiile legii.



Art.10.4 Mandatul Directorului provizoriu inceteazi de drept la data incetdrii mandatului

administratorilor societétii.

Art.10.5 Directorul are in principal, urmétoarele atributii:

a)

g)
h)

i)
k)

aplica strategia si politicile de dezvoltare ale societatii, aprobate de Adunarea Generala

a Asociatilor;
angajeazi, promoveaza si concediaza personalul salariat, in conditiile legii;
negociaza, in conditiile legii, contractele individuale de munci;

incheie acte juridice, in numele si pe seama societdtii, doar in limitele mandatului

acordat de Administratori;
stabileste indatoririrle si responsabilititile personalului societatii ;

aprobi operatiunile de incasdri si plati, potrivit competentelor legale si a prezentului

Act Constitutiv;
elaboreaza Programul anual al achizitiilor publice ;

elaboreaza si actualizeazid documentatiile pentru obtinerea avizelor, autorizatiilor si

licentelor necesare desfasuririi activitétii societafii ;

imputerniceste personalul cu functii de conducere din societate sd exercite atributii din

sfera sa de competentd;
rezolva orice alta problemi pe care administratorii au stabilit-o in sarcina sa.

poate delega dreptul de semnéturd cu aprobarea administratorilor pentru perioade mai

mari de o luna de zile.

Art.10.6 Drepturile si obligatiile Directorului socoetatii sunt reglementate de dispozitiile

legale in vigoare referitoare la mandat, de prevederile O.U.G nr.109 din 30 noiembrie 2011

privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificérile si completirile

ulterioare si de prevederile Contractului de mandat..



CAP.XI - CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII, AUDITORUL
STATUTAR, AUDITUL INTERN, ACTIVITATEA ECONOMICO-
FINANCIARA, EVIDENTA CONTABILA SI SITUATIILE
FINANCIARE

Art.11.1. (1) Situatiile financiare ale Societitii sunt supuse auditului statutar, care se
efectueazd de catre un auditor statutar, persoana fizicd sau juridica autorizatd in conditiile
legii.

(2) Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unitatea teritoriala
a Agentiei Nationale de Administrare Fiscala .

Art.11.2. (1) Auditorul statutar este numit de Adunarea Generald a Asociatilor. Desemnarea
anditorului statutar si exercitarea auditului statutar se fac in conformitate cu dispoziiile
legale in vigoare.

(3) Auditorul statutar al societatii este CONTEXPERT GENERAL S.R.L Focsani,
cu sediul in Municipiul Focsani, Str. Comisia Centrald nr.26-26, Judeful Vrancea legal
reprezentati prin domnul Vasile NENCIU. Auditorul este titularul Autorizatiei nr. 482 din
05.02.2004, eliberati de Camera Auditorilor Financiari din Romania..

Art.11.3. Societatea va organiza audit intern si control financiar de gestiune in conformitate
.cu dispozitiile legale in vigoare.

Art.11.4. Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie al fiecarui an.
Art.11.5. Societatea va fine evidenta contabild in lei, va intocmi Situatii financiare anuale, contul
de profit si pierdere, precum si orice alte situatii sau raportari contabile, avand in vedere normele
metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice.

Art.11.6. Administratorii societdtii sunt obligati sa depund la organul fiscal teritorial
competent si la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Vrancea situatiile
financiare anuale, insotite de raportul Administratorilor, de raportul auditorului statutar,
precum si de procesul-verbal si de Hotérarea Adunarii Generale a Asociatilor, in conditiile
previzute de Legea contabilititii nr. 82/1991, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.11.7. (1) Profitul Societitii se stabileste prin Situatiile financiare anuale aprobate de
Consiliul Local al Orasului Panciu si de Adunarea Generald a Asociatilor, in conditiile

reglementirilor legale in vigoare.



(2) Repartizarea profitului net cuvenit Asociatului unic sub formé de dividende se
propune de Administratorul unic dupd incheierea exercitiului financiar, in concordantd cu
politica de dezvoltare a Societatii si se aproba de catre Consiliul Local al Orasului Panciu si

de citre Adunarea Generald a Asociatilor.

CAP.XII - DIZOLVAREA, FUZIUNEA, DIVIZAREA SI LICHIDAREA
SOCIETATII

Art.12.1. Societatea se dizolva in conditiile previzute de lege.

Art.12.2. Dizolvarea Societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are
loc fara lichidare, in cazul fuziunii ori divizarii totale a Societatii sau 1n alte cazuri prevazute
de lege

Art.12.3. Dizolvarea si lichidarea Societatii trebuie si fie inscrise la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Vrancea si publicate in Monitorul Oficial partea a IV-a, in
conditiile legii.

Art. 12.4 in cazul dizolvarii Societatii, Asociatul unic trebuie si ia masuri pentru lichidarea ei.
Din momentul dizolvirii, Administratorul unic nu mai poate intreprinde nici un fel de actiune
in numele Societitii, in cazul nerespectirii acestei prevederi, Administratorul este raspunzator
personal pentru actiunile intreprinse de el.

Art.12.5. Lichidarea, fuziunea/divizarea Societitii se fac in conditiile previzute de lege.

CAP.XIII - DISPOZITII FINALE

Art.13.1. Litigiile dintre Societate si Asociatul unic vor fi rezolvate pe cale amiabila, iar in
cazul in care acest lucru nu este posibil se vor solutiona de citre instantele judecatoresti

competente.

Art.13.2. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu prevederile urmétoarelor
acte normative:
e Legea nr.31 din 16 noiembrie 1990 privind societitile, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;
e Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109 din 30 noiembrie 2011 privind
guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile

ulterioare;
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Legea nr.287 din 17 iulie 2009-Codul Civil, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea nr.134 din 1 iulie 2010-Codul de proceduri civila republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr.53 din 24 ianuarie 2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Legislatia europeana aplicabila

Prezentul Act Constitutiv cuprinde 11 pagini si 45 de articole.

Unitatea Administrativ-Teritoriala Orasul Panciu
prin
Reprezentantul in Adunarea Generald a Asociatilor
PRIMARUL ORASULUI PANCIU
| N >
Nicolai MA‘R)\S(}(J o
) o
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