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            R O M Â N I A                
            JUDEȚUL VRANCEA 

            U.A.T. ORAȘUL PANCIU                 
   

Strada Titu  Maiorescu, nr.15, Panciu, Vrancea 
Telefon : 0237 / 275811; Fax : 0237 / 276137 

E-mail : contact@primaria-panciu.ro  
 

PRIMARUL ORAȘULUI PANCIU  

 

RAPORT PE ANUL 2024 PRIVIND STAREA ECONOMICĂ, SOCIALĂ ȘI DE 

MEDIU A ORAȘULUI PANCIU  

 

 

1.BUGETUL LOCAL AL ORAȘULUI PANCIU  

 Bugetul local de venituri si cheltuieli al UAT Orasul Panciu pe anul 2024, a 

avut urmatoarea structura: 

 la partea de venituri: 

- prevederi bugetare initiale: 87 236,27 mii lei 

- prevederi bugetare definitive: 91 148,28 mii lei 

 la partea de cheltuieli: 

- prevederi bugetare initiale: 90 811,81 mii lei 

- prevederi bugetare definitive: 94 723,82 mii lei 

La veniturile de mai sus, se adauga si excedentul de la 31 decembrie 2023, in suma 

de 3575,54 mii lei.  Aceste venituri si cheltuieli sunt impartite pe sectiuni, astfel: 

I . SECTIUNEA DE FUNCTIONARE    

Pentru sectiunea de functionare, prevederile definitive la venituri, la 31.12.2024, au 

fost de 27 085,34  mii lei, iar realizarile sunt in suma de 22 769,23 mii lei, astfel ca fata de 

plan, s-au realizat in proportie de 84,06 %. 

Cheltuielile bugetului local al orasului Panciu la data de 31.12.2024, la sectiunea de 

functionare, au fost prevazute in suma de 27 085,34 mii lei si realizarile sunt in suma de  21 

882,81 mii lei – procentul de realizare fiind de 80,79 % fata de plan. 

II. SECTIUNEA DE DEZVOLTARE: 

Pentru sectiunea de dezvoltare, prevederile definitive, la venituri la 31.12.2024,  au 

fost  de 64 062,94 mii lei, si incasarile realizate sunt in suma de 20 754,43 mii lei, astfel ca, 

fata de plan, s-au realizat in proportie de 32,40 %. 

Cheltuielile bugetului local al orasului Panciu la data de 31.12.2024, la sectiunea de 

dezvoltare, au fost prevazute in suma de 40 864,75 mii lei si s-au realizat in suma de 22 

195,91 mii lei – procentul de realizare fiind de 54,32 %. 
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Realizarile bugetului local de venituri si cheltuieli al UAT Orasul Panciu, pe anul 

2024, au insumat in forma definitiva, cifra de 43 523,66 mii lei la partea de venituri si 44 

078,72 mii lei la partea de cheltuieli, inregistrandu-se astfel un deficit de 555,06 mii lei. La 

acest deficit se adauga excedentul de la sfarsitul anului 2023, in suma de 3 575,54 mii lei, 

rezultand un excedent in suma de 3 020,48 mii lei. 

 

 Bugetul finantat din credite interne, pe anul 2024, al UAT Orasul Panciu, a 

insumat atat in forma initiala, cat si in forma definitiva  58,42  mii lei, la partea de venituri si 

58,42 mii lei la partea de cheltuieli. Aceste venituri si cheltuieli sunt aferente sectiunii 

dezvoltare. 

   Creditul intern a fost incasat in anul 2015 si din acesta, la inceputul anului 2024 a 

ramas neutilizata suma de 58,42 mii lei. 

Cheltuielile bugetului finantat din credite interne, la data de 31.12.2024, au fost 

prevazute in suma de 58,42 mii lei. In cursul anului 2024 s-au realizat plati din disponibilul 

din credite interne in suma de 49,31 mii lei, astfel ca, la data de 31.12.2024 din creditul 

intern contractat a ramas neutilizata suma de 9,11 mii lei. 

UAT Orasul Panciu, in cursul anului 2024, a realizat venituri proprii in cadrul 

compartimentului piata – obor in suma de 88,03 mii lei. Cheltuielile efectuate in cadrul 

acestui compartiment au fost de 116,48 mii lei, rezultand astfel, la finalul anului 2024, un 

deficit in suma de 28,45 mii lei. La acest excedent se adauga excedentul de la sfarsitul 

anului 2023, in suma de 91,20 mii lei, rezultand un excedent in suma de 62,75 mii lei. 

 

In anul 2024, UAT Orasul Panciu a alocat sume pentru unitatile din subordine, dupa 

cum urmeaza: 

 

Nr. crt. Denumire institutie Suma 
-mii lei- 

1 Casa oraseneasca de cultura 303,14 

2 Clubul Sportiv Panciu 381,19 

3 Directia de Asistenta Sociala 1 344,58 

4 Liceul Teoretic I. Slavici 213,84 

5 Liceul Tehnologic Al. I. Cuza 147,25 

 Total 2 390,00 

 

Pentru unitatile de cult de pe raza orasului Panciu, in anul 2024, s-a alocat suma de 

100,00 mii lei. 

 

 

2.PROIECTE ȘI INVESTIȚII PUBLICE  

 

Compartimentul Managementul proiectelor si investitiilor publice are drept obiectiv 

atragerea de fonduri nerambursabile externe sau guvernamentale și implementarea 

proiectelor pentru care s-a obținut finanțare. 

Echipele de implementare sunt formate atât din membrii compartimentului cât și din 

colegi din alte compartimente care au experiență în managementul proiectelor.  

Când necesitatea realizării unor investiții este stringentă și timpul de așteptare al 
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obținerii finanțării este mult prea mare sau nu se identifică linii de finanțare, se impune 

realizarea acestor investiții din bugetul local al UAT Oraș Panciu.  

Datorită complexității activității desfășurate și a termenelor limite în cazul depunerii 

proiectelor este necesară o bună organizare și colaborarea cu consultanți de specialitate.  

La sfârșitul anului 2024, la nivelul UAT Orașul Panciu exista un număr de   39 

proiecte/ investiții  aflate în diferite stadii: 

 1 proiect finalizat 
 23 proiecte în implementare  
 13 proiecte depuse spre finanțare  
 2  proiecte în pregatire pentru depunere la finanțare  

 

 

 

I. PROIECTE/ INVESTIȚII  FINALIZATE ÎN ANUL 2024 
 

Nr. 

crt. 

Titlu proiect/ investiție Finanțare Valoarea totală - 

lei 

1.  Reabilitare, modernizare si dotare 
camine culturale din cartierele Neicu si 
Satu Nou - oras Panciu, judetul Vrancea 

Programul 
Operațional 

Regional 2014-
2020 

3.953.996,21 

TOTAL 3.953.996,21 
 

1. Reabilitare, modernizare si dotare camine culturale din cartierele Neicu si Satu nou 
- oras Panciu, judetul Vrancea 
 



 

4 

 
 
 
Obiectivele specifice ale proiectului: 
 Modernizarea, reabilitarea și dotarea a două cămine culturale din orașul Panciu, din 
cartierele Neicu și din cartierul Satu Nou; 
 
 Modernizarea căii de acces la căminul cultural Satu Nou – Aleea Grivița; 
 Realizarea a două locuri de joacă pentru copii, conexe căminelor culturale 
modernizate. S-a amenajat câte un spațiu de joacă exterior în incinta fiecăruia dintre 
căminele culturale vizate de proiect. Fiecare spațiu este  dotat cu un complex de joacă 
multifuncțional care include leagăne, topogane, balansoare, perete și funie pentru cățărat și 
învârtitoare. 

 
Descrierea investiției 
Scopul implementării proiectului a constat în creșterea calității vieții cetățenilor 

orașului Panciu, prin acțiuni de revitalizare a vieții culturale a orașului Panciu ca urmare a 
dezvoltării infrastructurii socio-culturale din cele două cartiere și îmbunătățirea spațiilor 
publice urbane din vecinătatea acestora. 

Cele două cămine culturale deservesc locuitorii cartierelor  Neicu  si Satu Nou și 
reprezentă singurele locații publice destinate activităților culturale din cartiere. 

Locurile de joacă pentru copii au lipsit în zona țintă vizată de proiect. 
 
Proiectul și-a propus realizarea următoarelor tipuri de investiții: 
 
Reabilitare, modernizare și dotare cămine culturale din cartierele Neicu și Satu Nou – 

componenta A 
Crearea a 2 locuri de joacă pentru copii în spațiul din fața celor 2 cămine culturale – 

componenta A 
Modernizarea Aleii Grivița – componenta B 
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II. PROIECTE AFLATE ÎN IMPLEMENTARE 
 
 

Nr. crt. Titlul proiect Finanțare Valoarea 
totala - lei 

1.  

Extinderea, reabilitarea, 
modernizarea si dotarea 
Casei de Cultura, oras 
Panciu, judetul Vrancea 

Program Regional Sud Est 
2021-2027 

 
3.579.450 

2.  
Înființare Centru de tineret 
Panciu  

 
Program Regional Sud Est 

2021-2027 

 
2.678.260 

3.  

Educatie timpurie - proiect 
pentru modernizarea si 
dotarea infrastructurilor de 
educatie prescolara din 
orasul Panciu 

Program Regional  Sud Est 
2021-2027 

646.280 

4.  

Creare și modernizare spații 
verzi, oraș Panciu, județul 
Vrancea – LOT 1 

Buget local 1.036.312,23 

5.  

Ansamblu de locuințe sociale 
P+2E+M, 2 tronsoane 
însumând 32 UL, Aleea  
Independenței, oraș Panciu 

MLPDA (Legea 114/1996) 6.258.866,07 

6.  

Locuințe de serviciu – 24 
unități locative STh+P+2E, 
Aleea Independenței nr. 10-
12, oraș Panciu, județ 
Vrancea 

Agenția Națională pentru 
Locuințe 

1.927.052,23 
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7.  

Reabilitarea termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VIII-a 
(B-dul Independentei nr. 15, 
19, 23, 25, 27) 

PNRR - Componenta C5 – 
Valul renovării 
Operatiunea A3.1/1 – 
Renovare energetica 
moderata  sau aprofundata 
a cladirilor rezidentiale 
multifamiliale 

7.792.680,37 

8.  

Reabilitarea termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VIII-a 
( Str. Titu Maiorescu 24, 26) 

PNRR - Componenta C5 – 
Valul renovării 
Operatiunea A3.1/1 – 
Renovare energetica 
moderata  sau aprofundata 
a cladirilor rezidentiale 
multifamiliale 

2.669.988,60 

9.  

Reabilitarea termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VIII-a 
( Str. Titu Maiorescu 32,36) 

PNRR - Componenta C5 – 
Valul renovării 
Operatiunea A3.1/1 – 
Renovare energetica 
moderata  sau aprofundata 
a cladirilor rezidentiale 
multifamiliale 

2.775.292,24 

10.  

Reabilitare termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VII-a, 
strada Nicolae Titulescu, 
blocurile 15 si 20 

Componenta C5 – Valul 
renovării 
Operatiunea A3.1 – 
Renovare energetica 
moderata a cladirilor 
rezidentiale multifamiliale 

3.054.505,81 

11.  

Reabilitare termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VII-a, 
strada Nicolae Titulescu, 
blocurile 11 si 13 

Componenta C5 – Valul 
renovării 
Operatiunea A3.1 – 
Renovare energetica 
moderata a cladirilor 
rezidentiale multifamiliale 

2.369.275,82 

12.  

Reabilitare termica a 
blocurilor de locuinte din 
orasul Panciu – etapa a VII-a, 
strada Nicolae Titulescu, 
blocurile 22 si 28, strada 
Ciprian Porumbescu, bloc D1 

Componenta C5 – Valul 
renovării 
Operatiunea A3.1 – 
Renovare energetica 
moderata a cladirilor 
rezidentiale multifamiliale 

4.831.482,37 

13.  

Modernizarea si extinderea 
sistemului de supraveghere 
video in orasul Panciu 

PNRR - Componenta C10 – 
Fondul local 
Investitia I.1.2- Asigurarea 
infrastructurii pentru 
transportul verde – ITS/alte 
infrastructuri TIC (sisteme 
inteligente de management 
urban/local) 

1.757.403,90 
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14.  

Elaborare Plan de mobilitate 
urbana durabila a orasului 
Panciu 2022-2030 si 
Elaborarea in format GIS a 
documentatiilor de amenajare 
a teritoriului si de planificare 
urbana – Plan Urbanistic 
General al orasului Panciu, 
judetul Vrancea 

PNRR - Componenta C10 – 
Fondul local 
Operatiunea I4 – 
Elaborarea/actualizarea in 
format GIS a 
documentatiilor de 
amenajare a teritoriului  si 
de planificare urbana 

1.810.126,02 

15.  

Construirea de insule 
ecologice digitalizate pentru 
colectarea selectiva a 
deseurilor la nivelul Orasului 
Panciu 

PNRR – Componenta 
C3/S/I.1 B Construirea de 
insule ecologice digitalizate, 
Componenta 3 – 
managementul deseurilor 

2.048.971,75 

16.  

Dotarea cu mobilier, 
materiale didactice si 
echipamente digitale a 
unitatilor de invatamant 
preuniversitar din orasul 
Panciu, judetul Vrancea 

PNRR – Componenta C15 – 
Educatie 
 

3.463.978,90 

17.  

Reabilitare si modernizare 
strazi in satele apartinatoare 
orasului Panciu, judet 
Vrancea – Trama II 

Programul Nationala de 
Investitii ”Anghel Saligny” 

23.480.740,18 

18.  

Modernizare trotuare in 
orașul Panciu 

Buget de stat / Buget local 1.893.871,24 

19.  

Stații de încărcare pentru 
vehicule electrice în orașul 
Panciu 

AFM 1.131.365,87 

20.  

Cresterea eficientei 
eneregtice a constructiei, 
Serviciul de Ambulanta 
Judetean Vrancea – Statia 
Panciu, oras Panciu, judet 
Vrancea 
 

Program ELENA – ADR S-E  

21.  

Cresterea eficientei 
eneregtice a constructiei, 
Centrul de socializare pentru 
persoane cu handicap, oras 
Panciu, judet Vrancea 

Program ELENA – ADR S-E  

22.  

Cresterea eficientei 
eneregtice a constructiei, 
Scoala primara clasele I-IV 
cartier Crucea de Sus, oras 
Panciu, judet Vrancea 

Program ELENA – ADR S-E  
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23.  

Cresterea eficientei 
eneregtice a constructiei, 
scoala primara cu clasele I-
IV, cartier Satu-Nou, oras 
Panciu, judet Vrancea 

Program ELENA – ADR S-E  

Total  75.205.903,60  

 
 
1. Extinderea, reabilitarea, modernizarea si dotarea Casei de Cultura, oras Panciu, 
judetul Vrancea  
 

 
 
Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea infrastructurii cultural-recreative și 

îmbunătățirea spațiilor publice urbane de la nivelul Orașului Panciu, județul Vrancea, în 
vederea sporirii pe termen mediu și lung a calității vieții cetățenilor. Obiectivele specifice ale 
proiectului: 
 

 Extinderea, reabilitarea, modernizarea și dotarea Casei de Cultură, oraș Panciu, 
județul Vrancea. Se vor derula lucrări de extindere, reabilitare și modernizare a Casei 
de Cultură a orașului Panciu. Se vor achiziționa dotări specifice activităților culturale 
ce urmează a se desfășura la locație. 

 Modernizarea aleilor și a traseelor pietonale (trotuarelor) situate în vecinătatea Casei 
de Cultură. Se vor realiza lucrări de îmbunătățire a spațiilor publice urbane din 
vecinătatea Casei de Cultură prin sistematizarea verticală a aleilor și trotuarelor 
situate pe Bulevardul Independenței. 

 Construirea unei zone cu spațiu verde și a unui loc de joacă pentru copii. Se vor 
realiza lucrări de îmbunătățire a spațiilor publice urbane, constând în amenajarea și 
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dotarea unei zone destinate petrecerii timpului liber și a unui loc de joacă pentru 
copii. 
 

2. Înființare Centru de tineret Panciu 

 
 
 
Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea infrastructurii cultural-recreative și 

îmbunătățirea spațiilor publice urbane de la nivelul Orașului Panciu, județul Vrancea, în 
vederea sporirii pe termen mediu și lung a calității vieții cetățenilor. 
Obiectivele specifice ale proiectului: 

 Prin proiect se dorește recompartimentarea și dotarea clădirii cinematografului 
orașului Panciu și schimbarea destinației acestuia în Centru de Tineret Panciu; 

 Îmbunătățirea infrastructurii publice urbane prin 
refacerea trotuarelor de pe strada Nicolae Titulescu. 
Trotuarele vizate asigură accesul către Centrul de 
Tineret Panciu. 

 Îmbunătățirea infrastructurii publice urbane prin 
refacerea spațiilor verzi de pe strada Nicolae Titulescu 
prin: 
– montarea de ghivece rotunde și ghivece 

dreptunghiulare realizate din piatră în care se vor planta 
mușcate de diferite culori; 

– plantarea de arbuști decorativi; 
– montarea de mobilier urban (bănci și coșuri de gunoi). 

 
 

3. Educatie timpurie - proiect pentru modernizarea si dotarea infrastructurilor de 
educatie prescolara din orasul Panciu 

 
Scopul proiectului îl reprezintă concomitent, îmbunatațirea educațională, precum și 

îmbunatațirea spațiilor publice urbane din zona studiată a orasului Panciu, cu implicații 
asupra îmbunătățirii calității vieții populației, în general. 

Obiectivul general al proiectului este îmbunătățirea calității vieții populației în Orașul 
Panciu. 

Obiectivele specifice ale proiectului: 
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 Reabilitarea, modernizarea și dotarea Grădiniței nr. 1 din orașul Panciu. 
Clădirea grădiniței va fi modernizată și dotată. Vor fi achiziționate echipamente și 
dotări necesare funcționării grădiniței. Vor fi realizate amenajări exterioare: loc de 
joacă, alei pietonale, spații verzi și împrejmuire. 

 Îmbunătățirea spațiilor publice urbane din zona Grădiniței nr. 1 din 
orașul Panciu. 

 Se vor amenaja spațiile publice urbane din zona grădiniței: str. Ioan 
Slavici, str. Nicolae Titulescu, aleile pietonale și se va crea un loc de joacă și o 
parcare pentru grădiniță. Se vor asigura utilitățile pentru funcționarea grădiniței. Se 
vor amenaja spații verzi. 

 
4. 

Cre
are 

și 
mo
der
niz
are 
spa

ții verzi, oraș Panciu, județul Vrancea – LOT 1 
 
Obiectivul general al proiectului este reamenajarea și dotarea domeniului public aflat în 

administrarea Primăriei orașului Panciu, în vederea creșterii calității, precum și 
îmbunătățirea imaginii localității.  

Scopul proiectului este de a realiza lucrări de amenajare peisagistică a unui spațiu de 
recreere în vederea valorificării unor zone destinate locuitorilor, implicit comunității, având 
ca rezultat final stimularea petrecerii timpului liber și desfășurării activităților sociale în aer 
liber. 
 

 
5. Ansamblu de locuințe sociale P+2E+M, 2 tronsoane însumând 32 UL, Aleea  

Independenței, oraș Panciu 

La nivelul orașului Panciu este o cerere crescută de locuințe sociale. Drept urmare UAT 
Orașul Panciu implementează proiecte pentru construirea acestor locuințe.  

Pentru obiectivul de investiții - Ansamblu de locuințe sociale P+2E+M, 2 tronsoane 
însumând 32 UL, Aleea  Independenței, oraș Panciu, este în lucru și întocmirea Planului 
Urbanistic Zonal, cerință impusă pentru obținerea autorizației de construire. 

 
6. Locuințe de serviciu – 24 unități locative STh+P+2E, Aleea Independenței nr. 10-
12, oraș Panciu, județ Vrancea 
 
În vederea rezolvării problemei locuirii, pentru segmentul de populaţie constituit de 

angajatii din institutiile publice locale, cărora sursele de venit nu le permit achiziţia unei 

locuinţe în proprietate se derulează, prin Agenţia Naţională pentru Locuinţe, Programul 

„Construcţia de locuinţe de serviciu”, în conformitate cu prevederile HG nr. 719/2016.   

Obiective generale, preconizate a fi atinse prin realizarea investitiei:  

- atragerea unor cadrelor medicale de specialitate, evitarea riscului de inchidere a unor 

sectii din cadrul Spitalului Orasenesc Panciu si migrarea pacientilor catre alte spitale din 
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judetul Vrancea sau chiar din tara; 

- atragerea personalului din structurile militare (politie, pompieri si jandarmi) pentru 
continuarea carierei profesionale in orasul Panciu; 

- atragerea personalului specializat in orasul Panciu pentru alte institutii publice 
(judecatorie, parchet, cadastru, etc). 
 
 
7. Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VIII-a (B-
dul Independentei nr. 15, 19, 23, 25, 27) 
8. Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VIII-a ( Str. 
Titu Maiorescu 24, 26) 
9. Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VIII-a ( Str. 
Titu Maiorescu 32,36) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Reabilitare termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VII-a, 

strada Nicolae Titulescu, blocurile 15 si 20 

11. Reabilitare termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VII-a, 

strada Nicolae Titulescu, blocurile 11 si 13 

12. Reabilitare termica a blocurilor de locuinte din orasul Panciu – etapa a VII-a, 

strada Nicolae Titulescu, blocurile 22 si 28, strada Ciprian Porumbescu, bloc D1 

  

 În funcție de expertizele tehnice, se efectuează lucrări pentru creșterea eficienței 

energetice, după cum urmează: 
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- îmbunătățirea protecției termice a pereților exteriori prin montarea unui strat de izolație 

termică suplimentară de vată bazaltică 

- termoizolarea planșeului sub pod și a a plăcii peste subsol 

- închiderea balcoanelor/logiilor cu tâmplărie PVC 

- utilizarea unor corpuri de iluminat LED 

- instalarea unui sistem de panouri fotovoltaice 

-repararea trotuarelor de protecție 

- alte lucrări. 

 

13. Modernizarea si extinderea sistemului de supraveghere 
video in orasul Panciu 
 Orașul Panciu  are un sistem de supraveghere video 

compus din 70 de camere de supraveghere.  Acesta acopera 

doar zona centrala a orasului Panciu. 
 Avand in vedere evolutia tehnologica in domeniul de la 
data montarii sistemului de supraveghere video, acesta necesita 
lucrari de modernizare si extindere. Extinderea vizeaza in special 
zonele limitrofe ale localitatii si cartierele apartinatoare.  
 
 
14. Elaborare Plan de mobilitate urbana durabila a orasului Panciu 2022-2030 si 
Elaborarea in format GIS a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de 
planificare urbana – Plan Urbanistic General al orasului Panciu, judetul Vrancea 

 

Elaborarea Planului Urbanistic General 

(PUG) în format GIS va sprijini procesul de 

planificare urbană și teritorială la nivel de oraș. 

Planul de mobilitate urbană durabilă este un 

document necesar pentru atragerea de fonduri 

nerambursabile în domeniul infrastructurii de 

transport care să contribuie la atingerea 

conceptului de orașe inteligente. 

 

15. Construirea de insule ecologice digitalizate pentru colectarea selectiva a 

deseurilor la nivelul Orasului Panciu 

 
 Proiectul presupune infiintarea si dotarea de insule ecologice digitalizate (ansamblu 
de containere), pentru urmatoarele fluxuri de deseuri colectate separat: deseuri de hartie si 
carton, deseuri de plastic si metal, deseuri de sticla, deseuri biodegradabile, deseuri 
reziduale si actiuni specifice pentru dezvoltarea platformei software necesara operarii 
insulelor ecologice digitalizate si administratorii datelor, actiuni specifice de promovare a 
investitiilor, precum si pentru promovarea principiului „plateste pentru cat arunci”. Proiectul 
prevede achizitionarea a 25 de insule supraterane incasetate cu containere de 1.1mc. 
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16. Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de 
invatamant preuniversitar din orasul Panciu  
 
 Proiectul presupune  dotarea cu cu mobilier, materiale didactice si echipamente 
digitale ale următoarelor unități de învățământ:  
Liceul Teoretic Ioan Slavici: 
-22 Sali clasa cu echipamente TIC+mobilier 
-1 laborator informatica cu echipamente TIC+mobilier 
-1laborator chimie si geografie echipamente TIC+mobilier 
-1 sala de sport dotata 
Liceul Tehnologic Alexandru Ioan Cuza: 
-33 Sali de clasa:14 primar;12gimnaziu;7 liceal echipamente TIC+mobilier 
-1 laborator informatica gradinita 
-1cabinet logopedie 
-1 sala de sport dotata 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17. Reabilitare si modernizare strazi in satele apartinatoare orasului Panciu, judet 
Vrancea – Trama II  
 
 Obiectivul general al proiectului este cel de îmbunătățire a conditiilor de trai pentru 
populatia orasului Panciu  și stoparea fenomenului de depopulare, cauzat in special de lipsa 
unei infrastructuri adecvate. Se urmareste reducerea decalajului rural-urban in ceea ce 
priveste infrastructura rutiera.  
Obiectivele specifice acestui proiect sunt: 
- modernizarea drumurilor /strazilor propuse în poiect; 
- ameliorarea accesului la reteaua de drumuri comunale, judetene, nationale, precum 
si la exploatatiile agricole, obiective de importanta sociala, obiective turistice de importanta 
nationala sau alte obiective economice; 

- sprijinirea activitatilor economice, comerciale si 
turistice, prin dezvoltarea unei infrastructuri minimale; 
- ameliorarea calitatii mediului si diminuarea surselor 
de poluare. 
 
18. Modernizare trotuare in orașul Panciu 
 
  
 



 

14 

 Proiectul îşi propune realizarea de lucrări care au ca scop general executarea 
lucrărilor de amenajare trotuare în oraşul Panciu, pe străzile Griviţa şi Nicolae Titulescu, în 
lungime totală de 2823 m. Scurgerea apelor de suprafaţă de pe platforma trotuarului se va 
face prin realizarea pantelor transversale de 1%, acestea fiind îndreptate spre spaţiul verde. 
 
 
19. Stații de încărcare pentru vehicule electrice în orașul Panciu 
 

Obiectivul principal preconizat a fi îndeplinit prin realizarea investiției - amplasare 
stații de încarcare pentru vehicule electrice în localitate -  este cel de reducere a emisiilor de 
gaze cu efect de seră în transporturi, prin promovarea infrastructurii pentru vehiculele de 
transport rutier nepoluant din punct de vedere energetic.   
 
20. Cresterea eficientei eneregtice a constructiei, Serviciul de Ambulanta Judetean 
Vrancea – Statia Panciu, oras Panciu, judet Vrancea 
21. Cresterea eficientei eneregtice a constructiei, Centrul de socializare pentru 
persoane cu handicap, oras Panciu, judet Vrancea 
22. Cresterea eficientei energetice a constructiei, Scoala primara clasele I-IV cartier 
Crucea de Sus, oras Panciu, judet Vrancea 
23. Cresterea eficientei eneregtice a constructiei, scoala primara cu clasele I-IV, 
cartier Satu-Nou, oras Panciu, judet Vrancea 
 
 În cadrul acestor proiecte, sunt eligibile cheltuielile cu studiile de specialitate, pe baza 
cărora se întocmesc documentațiile tehnice. 
 

 
 
 

III. PROIECTE DEPUSE PENTRU OBȚINEREA FINANȚĂRII PRIN DIFERITE 
PROGRAME DE FINANTARE 

 
 

Nr. 
Crt. 

Titlu proiect Finanțare Stadiu 
actual 

Valoare totală 
- lei 

1.  

Construire Parc Fotovoltaic 0.8 
MW, amenajare teren, împrejmuire 
și lucrări în vederea conectării la 
Sistemul Energetic Național în 
orașul Panciu, jud. Vrancea 

Ministerul 
Energiei 

precontract
are 

4.731.018,20 

2.  
Consolidarea structurală și 
eficientizarea energetică a clădirii 
Spitalului Orășenesc Panciu 

PR SE 2021-
2027 

depus la 
finanțare 

49.719.504,50 

3.  
Extindere, reabilitare si dotare 
gradinita cu program prelungit din 
oras Panciu 

PR SE depus la 
finanțare 

4.962.663,12 

4.  

Reabilitarea, modernizarea si 
extinderea sediului ISU ”Anghel 
Saligny” Vrancea – punct de lucru 
Panciu 

MDLPA – 
Programul 
national  de 

consolidare al 
cladirilor cu risc 
seismic ridicat 

depus la 
finantare 

8.036.642,62  
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5.  

Modernizarea drumurilor de 
interes local în cartierul 
Dumbrava, etapa II, orașul 
Panciu 

Programul 
Nationala de 

Investitii 
”Anghel 
Saligny” 

depus la 
finanțare 

988.081,48 

6.  

Modernizarea infrastructurii 
rutiere în zona centrală și în 
cartierul Crucea de Sus, orașul 
Panciu, județul Vrancea 

Programul 
Nationala de 

Investitii 
”Anghel 
Saligny” 

depus la 
finanțare 

9.208.555,93 

7.  

Modernizarea infrastructurii 
rutiere in cartierele Dumbrava, 
Crucea de Jos, Neicu si Satu-
Nou, orasul Panciu, judetul 
Vrancea 

Programul 
Nationala de 

Investitii 
”Anghel 
Saligny” 

depus la 
finanțare 

12.704.547,96 

8.  

Modernizarea Policlinicii 
orașului Panciu, județul Vrancea 

Compania 
Nationala de 

Investitii 

introdus in 
lista 

sinteza 
(finantare) 

 

9.  

Construire spital în orașul 
Panciu, județul Vrancea 

Compania 
Nationala de 

Investitii 

introdus in 
lista 

sinteza 
(finantare) 

 

10.  

Construire complex sportiv, B-
dul Independenței, oraș Panciu, 
județ Vrancea 

Compania 
Nationala de 

Investitii 

depus la 
finantare 

21.588.767,76 

11.  

Dezvoltarea infrastructurii de 
agrement din oraşul Panciu, 
județul Vrancea prin construirea 
unui patinoar artificial 

Compania 
Nationala de 

Investitii 

depus la 
finantare 

 

12.  

Modernizarea Pieței agro-
alimentare a orașului Panciu, 
județul Vrancea 

Compania 
Nationala de 

Investitii 

depus la 
finantare 

 

13.  

Achizitia de echipamente mobile 
din domeniul tehnologiei 
informatiei de tipul tabletelor 
scolare, precum si a altor 
echipamente/dispozitive 
electronice destinate activitatii 
didactice desfasurate in mediul 
online la nivelul UAT Oras 
Panciu, judetul Vrancea 

POC depus la 
finantare 

1.636.752,00 
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1. Construire Parc Fotovoltaic 0.8 MW, amenajare teren, împrejmuire și lucrări în 
vederea conectării la Sistemul Energetic Național în orașul Panciu, județ  Vrancea 
 

 
 Proiectul își propune următoarele obiective specifice: 
- o capacitate operațională nou instalată de producere a 
energiei din surse regenerabile de 0,8 MW; 
- reducerea gazelor cu efect de seră; 
- creșterea pe termen lung a consumului de energie electrică 
din producția brută de energie primară din surse regenerabilă. 
  

 
2. Consolidarea structurală și eficientizarea energetică a clădirii Spitalului Orășenesc 
Panciu 
 
 Proiectul își propune reabilitarea și 
modernizarea cladirii existente succesiv, pe 
tronsoane, realizarea functiunilor care 
întrunesc exigențele tehnice, 
administrative și igienico-sanitare pentru a 
asigura condițiile corespunzătoare din 
punctul de vedere al legislației și 
normativelor în vigoare. 
 
 
  

3. Extindere, reabilitare și dotare gradiniță cu program prelungit din oraș Panciu 
 
 Grădinița ”Dumbrava Minunată” este singura grădiniță din orașul Panciu care are 
program prelungit.  
 Prin această investiție se urmărește îmbunătățirea calității infrastructurii de educație 
preșcolară din orașul Panciu, care să corespundă standardelor de siguranță și infrastructură 
educațională în vederea asigurării accesului sporit la educație timpurie și sprijinirea 
participării părinților pe piața forței de muncă.  
 Îmbunătățirea calității infrastructurii de educație a Gradiniței Dumbrava Minunată, prin 
lucrări de extindere, reabilitare și dotare este dorită în scopul:  
- Asigurării unui proces educațional la standarde europene; 
- Creșterii participării populației la procesul educațional; 
- Reducerii părăsirii tipurii a sistemului educațional și implicit a abandonului școlar. 
 Din punct de vedere arhitectural, se propune reconfigurarea funcțională a spațiilor din 
cadrul clădirii existente și extinderea acesteia cu noi spații. Cladirea rezultată va avea 
regimul de înalțime Parter, respectiv P+1 pentru corpul de cladire amplasat către stradă. 
 Grădinița va deservi un numar total de 65 de copii de vârstă preșcolară ce vor fi 
găzduiți în intervalul orar 7-17 în timpul săptămânii.  
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4. Reabilitarea, modernizarea si extinderea sediului ISU ”Anghel Saligny” Vrancea – 
punct de lucru Panciu 
 
 În scopul reducerii timpului de răspuns şi a eficientizării intervenţiilor în situaţii de 

urgenţă, pentru încadrarea acestor acţiuni de intervenţie în criteriile de performanţă ale 

serviciilor de urgenţă profesioniste, este necesară și oportună reabilitarea, modernizarea și 

extinderea sediului ISU ”Anghel Saligny”Vrancea  – punct de lucru Panciu. 

Lucrări preconizate în vederea reabilitării și modernizării: construirea unui garaj pentru 

autospecialele de lucru, asfaltarea/betonarea căilor de acces și a parcării interioare, 

racordarea la sistemul de gaze naturale a orașului și montarea unui sistem de încălzire, 

lucrari de reparații la acoperișul clădirii, lucrări de consolidare, reabilitare termică și 

modernizare a clădirii pentru reducerea consumului de energie, rezistență mecanică, 

stabilitate precum și siguranță în exploatare. 

 

5. Modernizarea drumurilor de interes local în cartierul Dumbrava, etapa II, orașul 

Panciu 

 Prin proiect se vor moderniza două tronsoane ale străzilor Maior Tulea și Muncii 

(aproximativ 1 km). Primele tronsoane au fost modernizate in anul 2016, în prima etapa a 

proiectului. 

 
6. Modernizarea infrastructurii rutiere în zona centrală și în cartierul Crucea de Sus, 
orașul Panciu, județul Vrancea 
 

Prin proiect se vor moderniza următoarele străzi (aproximativ 6 km): Ciprian 

Porumbescu, Ecaterina Varga, Florilor, 8 Martie, Fundatura Teilor, Aleea Trandafirilor, Valea 

Brazi, Sovejana, Apelor, Ciresului, Siretului, Fundatura Siretului, Stefan cel Mare, Unirii, 

Vasile Lupu și Walter Maracineanu. 

 

7. Modernizarea infrastructurii rutiere în cartierele Dumbrava, Crucea de Jos, Neicu și 
Satu-Nou, orașul Panciu, județul Vrancea 
 

Prin proiect se vor moderniza următoarele străzi (aproximativ 8 km): Ursoi, Nucului, 
Muncelu, Viilor, Răzoare, Dinicu Golescu, Mărului, Toamnei, Dimitrie Cantemir, Izvor, 
Garoafei, Miron Costin, Plopilor, Aurel Vlaicu, Alexandru Vlahuță, Avram Iancu, Bicaz, 
Cezar Bolliac, Fraternității, Gheorghe Barițiu, Ion Creangă, Rozelor, Fundătura Rozelor, 
Șușitei, Trotuș și Fundătura Tișiței. 
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8. Modernizarea Policlinicii orașului Panciu, județul Vrancea 
 

Policlinica orașului Panciu a beneficiat de lucrari de eficientizare termică cu fonduri 

externe nerambursabile prin POR 2014-2020 în vedere scăderii consumurilor de utilități. În 

schimb celelalte lucrări de reabilitare și renovare a suprafețelor interioare și exterioare sunt 

propuse a se realiza prin prezentul proiect. 

 

9. Construire spital în orașul Panciu, județul Vrancea 
 

Din perspectiva îmbunătățirii și dezvoltării infrastructurii medicale, creșterea 

atractivității zonei urbane și îmbunătățirea condițiilor de viață, orașul Panciu consideră 

necesară oportunitatea realizării proiectului de investiție. 

Prin prezentul proiect, va fi demolată clădirea C8 și se va construi o clădire nouă 

D+P+2E. 

Dotarea cu echipamente și mobilier specific se va face în acord cu normele actuale și 

va influența în mod pozitiv actul medical. Principalul obiectiv preconizat prin realizarea 

investiției este creșterea capacității de preluare a pacienților deserviți și asigurarea unui 

nivel de răspuns adecvat nevoilor acestora prin dotarea cu echipamente și mobilier 

standardizat. 

 

10. Construire complex sportiv, B-dul Independenței, oraș Panciu, județ Vrancea 

 
Necesitatea realizării unei infrastructuri sportive adecvate reprezintă o componentă a 

planului de creștere a calității vieții cetățenilor, respectiv a tinerilor, de aceea s-a depus 

pentru obținerea finanțarii acestui proiect prin care se propune realizarea unei baze sportive 

moderne. 

Prin realizarea investiției, orașul Panciu va asigura: 

• Realizarea dezvoltării zonei la nivel de infrastructură educațională – prin 

diversificarea posibilităților de practicare a activităților sportive; 

• Crearea premiselor unui act educațional calitativ; 

• Dezvoltarea unei infrastructuri specifice practicării urmatoarelor sporturi: fotbal, tenis, 

atletism, etc. 

 
11. Dezvoltarea infrastructurii de agrement din oraşul Panciu, județul Vrancea prin 
construirea unui patinoar artificial 
 

 
Necesitatea realizării unei infrastructuri de agrement ce 

cuprinde un patinoar artificial reprezintă o componentă a planului 
de creștere a calității vieții cetățenilor, de aceea conducerea 
Primăriei orașului Panciu a propus finanțarea unui proiect prin care 
se propune realizarea unui astfel de obiectiv.  

Primăria orașului Panciu nu deține o bază materială pentru 
practicarea patinajului, cu toate că interesul manifestat este mare. 

Proiectul va contribui la dezvoltarea economică prin efectele 
sale benefice asupra sănătății populației, creșterea turismului și 
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stimularea serviciilor conexe 
 

12.  Modernizarea Pieței agro-alimentare a orașului Panciu, județul Vrancea 
 

În prezent, în orașul Panciu, există o singură piață 
agro-alimentară, în sistem semideschis, cu program 
zilnic.  

Modernizarea pieței agro-alimentare a 
orașului Panciu la standarde europene va crea un 
cadru propice pentru micii producători din oraș și 
zonele adiacente și va contribui la dezvoltarea 
comerțului din orașul Panciu. 

Oportunitatea efectuării lucrărilor de modernizare asupra pieței agro-alimentare din 
orașul Panciu este trasată de beneficiile urmărite, și anume: 
- îndeplinirea condițiile igienico-sanitare și de funcționalitate ale pieței agro-alimentare la 
standardele actuale igienico-sanitare 
- dezvoltarea unui comerț civilizat 
-promovarea micilor producători și a produselor agricole din gospodăriile acestora, produse 
naturale cu impact benefic asupra sănătății populației   
- stimularea întreprinzătorilor agricoli locali prin punerea la dispoziție a unui spațiu modern 
de desfacere 
- atragerea producătorilor tineri și a comercianților să-și comercializeze produsele în piață, 
avand impact benefic asupra ocupării forței de muncă 
- îmbunătățirea condițiilor de viață ale populației prin posibilități de cumpărare a unor 
produse agroalimentare din piață, în condiții de siguranță alimentară și la un nivel civilizat. 
 
13. Achizitia de echipamente mobile din domeniul tehnologiei informației de tipul 
tabletelor școlare, precum si a altor echipamente/dispozitive electronice destinate 
activitatii didactice desfasurate in mediul online la nivelul UAT Oras Panciu, judetul 
Vrancea 
 
Obiective specifice: 

Facilitarea accesului la procesul educational din mediul virtual (on-line) a tuturor celor 

1644 de elevi inscrisi in invatamântul preuniversitar pancean in cadrul Liceului Tehnologic 

"Alexandru Ioan Cuza " si Liceului Teoretic "Ioan Slavici", in vederea reducerii impactului pe 

care pandemia cauzata de coronavirusul SARS-Cov2 si masurile de distantare sociala si 

izolare adoptate de Guvernul Romaniei il au asupra procesului de educatie de la nivelul 

UAT Oras Panciu.  

Asigurarea accesului la tablete pentru uz scolar cu acces la internet necesare 

desfasurarii in conditii optime a proceselor de educatie on-line, pentru 365 de elevi din 

cadrul scolilor care apartin de UAT Orasul Panciu (Liceul Tehnologic "Alexandru Ioan Cuza 

" si Liceul Teoretic "Ioan Slavici").  

Dotarea a tuturor celor 58 sali de clasa din cadrul scolilor care apartin de UAT Orasul 

Panciu cu table interactive, videoproiectoare si ecrane de proiectie, camere web, routere 

wireless si retea LAN dedicata, destinate proceselor de predare/invatare/evaluare online. 

Asigurarea accesului cadrelor didactice din cadrul scolilor care apartin de UAT Orasul 

Panciu la 38 de laptopuri necesare desfasurarii in conditii optime a proceselor de educatie 

on-line. 
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IV. PROIECTE AFLATE ÎN STADIUL DE PREGĂTIRE ÎN VEDEREA 
DEPUNERII SPRE FINANȚARE 

 
 

Nr. 

crt. 

Titlu proiect Program de 

finanțare 

1.  Creare și modernizare spații verzi, oraș Panciu, 

județ Vrancea, lot II 

PR/buget local 

2.  Reabilitarea si modernizarea institutiilor publice, 

Liceul Teoretic Ioan Slavici si Liceul Tehnologic 

Alexandru Ioan Cuza, oras Panciu, judet Vrancea 

PR 

 

1. Creare și modernizare spații verzi, oraș Panciu, județ Vrancea, lot II 
 

Obiectiv: apropierea de standardele naționale și europene referitoare la suprafața de 

spațiu verde pe cap de locuitor.  

Lucrările propuse a se executa pe zonele menționate în proiect vor conduce la 

îmbunătățirea condițiilor de circulație și a fluenței traficului și vor influența benefic zona atât 

din punct de vedere ambient cât și din punct de vedere socio-economic. 

 
2. Reabilitarea si modernizarea institutiilor publice, Liceul Teoretic Ioan Slavici si 
Liceul Tehnologic Alexandru Ioan Cuza, oras Panciu, judet Vrancea 
  
Lucrările de bază vor consta în: 

- Lucrări de consolidare structurală: 

- Lucrări de reabilitare termică/ reabilitare energetică a anvelopei clădirilor: 

Lucrări rezultate ca necesare de efectuat în urma realizării lucrărilor de bază:  lucrări de 

reparații fațadă, lucrări de refacere a finisajelor interioare ale pereților exteriori, ca urmare a 

consolidării. 

Intervențiile propuse vor duce în final la consumuri energetice mai reduse, cheltuieli de 

întreținere scăzute și o amortizare mult mai eficientă și în scurt timp a tuturor cheltuielilor. 

 
 
 

V. DOCUMENTE STRATEGICE 
 

Compartimentul Managementul proiectelor si investitiilor publice are în vedere 

identificarea surselor de finanțare nerambursabile ce vor fi disponibile și la care Orașul 

Panciu împreună cu entitățile din subordine pot aplica, atragerea de fonduri nerambursabile 

pentru finanțarea investițiilor prioritare pentru oraș în domenii precum învățământ, sănătate, 

sport, cultură și patrimoniu, protecția mediului, eficiență energetică, modernizare 

infrastructură rutieră, creare și modernizare spații verzi.  

În vederea accesării fondurilor externe nerambursabile s-a realizat Strategia de 
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dezvoltare a Orașului Panciu pentru perioada 2021-2027 și periodic, se consultă ghidurile 

de finanțare publicate de finanțatori. 

Strategia de dezvoltare a Orașului Panciu necesita actualizare cu noile programe de 

finantare deschise, iar aceasta va fi supusa unei dezbateri publice  pentru aprobarea 

Strategiei urmand apoi avizarea la Agentia pentru Protectia mediului Vrancea. 

 
 

VI. ALTE ACTIVITĂȚI 
 

Membrii echipelor de implementare, pe lângă atribuțiile specifice pentru diferitele roluri in 
cadrul acestor echipe,  desfășoară și alte activități, printre care amintim:  

 Membrii în comisiile de inventariere; 

 Membrii in comisiile de licitații publice; 

 Membrii în comisiile de recepție bunuri, servicii și lucrări. 
 
 

SERVICIILE SOCIALE 

 

Scopul demersurilor de evaluare a problematicii sociale existente în orașul 
Panciu este acela al incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile prin servicii integrate, care 
să acopere ansamblul complex de probleme ale beneficiarilor sub toate aspectele: social, 
educațional, psihologic, medical, locuire, etc. 

DIRECTIA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ este acreditată ca furnizor de servicii sociale în 
baza certificatului de acreditare seria AF nr. 007245 / 20.09.2021 și este o instituție publică 
specializată în administrarea și acordarea beneficiilor de asistență socială și a serviciilor 
sociale, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale în domeniul protecției copilului, 
familiei, persoanelor vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și a altor persoane, 
grupuri sau comunități aflate în nevoie socială, pe perioadă nedeterminată, pe baza 
licențelor de funcționare pentru fiecare serviciu social. 

De asemenea, direcția elaborează strategii și derulează proiecte de dezvoltare 
comunitară în vederea prevenirii stării de dificultate a unor grupuri, precum și a oricăror 
persoane aflate în nevoie. 

Totodată, Direcției de Asistență Socială Panciu , este furnizor de servicii sociale care 
realizează, la nivel local, măsurile de asistență socială în domeniul protecției copilului, 
familiei, persoanelor singure, persoanelor vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și a 
oricăror persoane aflate în dificultate. 

Direcția de Asistență Socială Panciu furnizează : 

- servicii sociale pentru prevenirea marginalizării și excluziunii sociale prin 
intermediul Compartimentului Prevenire Marginalizare și Excludere Socială 

- servicii sociale pentru protecția copilului și a familiei prin intermediul 
Compartimentul Protecția Copilului și Familiei 

- servicii sociale de tip rezidențial pentru persoane vârstnice prin intermediul 



 

22 

Centrului Rezidențial pentru persoane vârstnice „Sfântul Ioan ” 

- servicii de asistență și recuperare prin intermediul Centrului de asistență și 
Recuperare „Sfânta Maria” cât și servicii de consiliere pentru părinți și copii 
prin intermediul Centrului pentru Consiliere Părinți și copii situat în cartierul 
Dumbrava. 

- Servicii medicale prin intermediul Compartimentului Asistență Medicală 
Școlară 

La nivelul orașului Panciu există și servicii sociale de tip centru de zi pentru copii, 
furnizate de ONG-uri - Centrul de zi „Lumea lui Pinocchio”, și a serviciilor rezidențiale 
pentru copii acordate de către DGASPC Vrancea, prin Modulele Familiale Fortuna și 
Speranța. 

Anumite grupuri vulnerabile aflate în risc de excluziune socială au nevoie de servicii sociale 
integrate în comunitate, mai ales servicii sociale , în cadrul cărora să primească informare, 
cazare, educare, consiliere, sprijin psihologic, social, educațional. 

În anul 2024 , incepând cu luna iulie , ca urmare a Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri 
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu 
modificările și completările ulterioare, precum și ale art. 518 din Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr.57/2019 privind codul administrativ cu modificările și completările ulterioare, 
coroborate cu art.LXIX din Ordonanța de Urgenta a Guvernului nr. 115/2023, structura 
organizatorică a Direcției de Asistență Socială s-a modificat prin desființarea birourilor și 
înființarea a două servicii . 

Noua structură aprobată prin HCL nr. 75 / 03.07.2024 a devenit următoarea : 

SERVICIUL ADMINISTRATIV ȘI BENEFICII SOCIALE care conține : 

a) Compartiment Financiar și achiziții Publice 
b) Compartiment Juridic, Resurse Umane și relații cu Publicul 
c) Compartiment Evidență și Plată Beneficii Sociale 
d) Compartiment Protecția Copilului și Familiei 
e) Compartiment Prevenire Marginalizare și Excludere Socială 
f) Compartiment Secretariat, Registratură, și Arhivă 
g) Compartiment Strategii, Programe, Proiecte și statistică 

SERVICIUL PROGRAME BENEFICII SOCIALE care conține : 

a. Compartiment Centrul Rezidențial pentru Persoane Vârstnice „Sfântul Ioan 

b. Compartiment Centrul de Zi de Asistență și Recuperare „Sfânta Maria ” 
c. Compartiment Asistență Medicală Școlară 
d. Compartiment Centrul de Consiliere și sprijin pentru Părinți și copii 
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           Conform prevederilor Legii nr 272/2004, Direcția de Asistență Socială Panciu are 
obligația de a monitoriza și analiza situația copiilor în risc și de a realiza activitatea de 
prevenire a separării copilului de familia sa. 
Identificarea situațiilor de risc la care sunt supuși copii și familiilor acestora este una 
complexă și intersectorială, oferind tuturor specialiștilor care intră în contact cu copilul o 
serie de criterii care vizează nu numai componenta de asistență socială, ci și pe alți 
profesioniști de la nivel local care intră în contact cu copilul. 
În registrul de evidență a copiilor aflați în situație de risc sunt incluși copiii și familiile 
acestora, prin intermediul fișei de identificare a riscurilor. 
Prin utilizarea unui program informatic specializat, DAS Panciu identifică și evaluază nevoile 
copiilor si a familiilor acestora, planifică activitățile și implementeză serviciile necesare, oferă 
date în timp real care sa faciliteze raportarea și analiza situației copiilor cu risc social, 
medical, etc. 

În cadrul acestui compartiment, pe parcursul anului 2024, au fost realizate 
următoarele: 

NR. 
CRT. 

TIPURI DE ACTIVITĂȚI Nr. / OBS 

1 
Monitorizări ale copiilor aflați în situația de risc; 

67 

2 Declarații, pe propria răspundere, a copiilor în risc / a părinților 
acestora; 

16 

3 
A întocmit Planuri de servicii (copii în risc) ; 

45 

4 
Rapoarte de monitorizare ale minorilor în risc; 

22 

5 
Anchete sociale pentru obținerea de burse sociale; 

3 

6 
Întocmit Referate pentru Dispoziții; 

28 

7 
Întocmit Dispoziții pentru Planuri de servicii; 

32 

8 
Adrese către DGASPC prin care se informează situații de risc în regim 
de urgență în domeniul protecției copilului (cazuri de abuz sau 
neglijare); 

16 

9 Întocmit Fișe de observații pentru copii în risc social, economic sau 
emoțional; 

18 

10 întocmit Fișe de identificare a riscurilor; 7 

11 întocmit Fișe de deschidere a cazurilor noi; 8  

12 întocmit anchete sociale pentru copiii în risc și transmis către 
DGASPC Vrancea; 

12 

15 Anchete sociale pentru obținerea unui ANL/ locuință socială; 31 

16 Anchete sociale pentru copiii care necesită evaluare/reevaluare 
medicală (CES/Handicap); 

8 

17 
Factorii de mediu, Anexă la Ancheta socială a copilului cu dizabilități; 

5 

18 Participări - ședințe de audiere a copiilor delincvenți la Poliție; 12 
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19 

întocmit situația familiilor care pot beneficia de tichet masă caldă, 
altele decât cele care au alocație de susținere, lunar (note telefonice, 
transmitere situație la AJPIS, convorbiri telefonice când au intervenit 
probleme) ; 

14 

20 Note telefonice familii în risc; 6 

21 Anchete sociale în vederea obținerii alocației de stat; 5 

22 întocmit și înaintat Poliției Planificarea lunară a Echipei mobile de 
intervenție în cazurile de violență domestică; 

3 

23 
Întocmit și semnat Condica de prezență a Echipei Mobile de 
Intervenție; 3 

24 Întocmirea rapoartelor de vizită; 14 

25 întocmit Fișe închidere caz; 3 

26 întocmit dosare necesare delegării autorității părintești; 6 

27 
consiliat și sprijinit pentru obținerea Declarațiilor de notificare; 

5 

28 Procese verbal ale Consiliului Comunitar Consultativ în vederea 
stabilirii unor ajutoare de urgență; 

1 

29 Anchete sociale pentru obținerea burselor sociale; 6 

30 Planuri de intervenție primară; 16 

31 Anchete sociale efectuate către AJPIS Vrancea; 2 

32 Anchete sociale în caz de violență în familie; 1 

33 
Întocmit documentație (anchete sociale) în vederea instituirii curatelei; 

3 

34 întocmit Dispoziții curatelă; 3 

35 întocmit Fișe de Monitorizare trimestrială; 1 

36 Plasamente sau reevaluarea plasamentului la o familie; 2 

37 Anchete sociale efectuate în cazuri de divorț al părinților; 3 

38 Anchete sociale - întrevederi părinți - copii ocrotiți în cadrul DGASPC;
 ’ ’ 

1 

39 
participare la diferite întâlniri de lucru, oraganizate de Direcția 
Generală de Asistență Socială și Protecție a Drepturilor Copilului 
Vrancea 

1 

 

 COMPARTIMENTUL EVIDENȚĂ ȘI PLATĂ BENEFICII SOCIALE 

În cadrul acestui compartiment : 
- Se analizează influența factorilor sociali asupra situației socio-familiale și financiare 

a persoanelor aflate în risc social asigurând confidențialitatea informațiilor 
primite, acordând consiliere privind drepturile și obligațiile beneficiarilor, 
colaborează cu instituții sau organizații care au obiective similare participând 
totodată la elaborarea metodelor și procedurilor de lucru, propune măsuri de 
ajutorare sau recuperare. 

- Se evaluează, monitorizează, gestionează și se pune în plată indemnizațiile de 
însoțitor persoanelor cu handicap grav 

- Evaluează și monitorizează persoanele cu handicap grav care beneficiază de 
asistent personal. 
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În cadrul acestui compartiment, s- au desfășurat următoarele activități : 

 soluționarea, monitorizarea, gestionarea și transmiterea catre AJPIS, un numar 

de 59 dosare de alocație de stat conform Legii nr. 61/1993; 

 soluționarea, monitorizarea, gestionarea și transmiterea catre AJPIS, un numar 

de 30 dosare privind acordarea indemnizației de creștere copil conform O.U.G nr. 

111/ 2010; 

 primirea, verificarea,gestionarea și transmiterea catre AJPIS, un numar de 17 

dosare privind acordarea stimulentului de inserție conform O.U.G nr. 111/ 2010; 

 primirea, verificarea, gestionarea a 2 dosare nou-născuți care au beneficiat de 

carduri pe suport electronic în baza OUG 113/2022 privind acordarea trusourilor 

pentru nou-născuți; 

 primirea unui numar de 7 cereri de ajutor de urgență și a verificat în teren 

solicitarile, efectuand 7 anchete sociale conform Legii nr. 196/2016, art. 84, din 

care: 

* un număr 4 cereri de ajutor de urgența pentru 4 familii/persoane singure, s-au 

aprobat, care s-au aflat în risc de excluziune socială, au beneficiat de ajutoare de 

urgență/înmormântare din bugetul local, acordandu-se ajutoare în suma de 6200 lei 

* un numar de 3 cereri de ajutor de urgența, nu au fost aprobate deoarece 

cererile nu au avut temei legal și nu sa constatat o situație de urgență; 

 întocmirea și punerea în plată a unui numar de 26 dosare privind acordarea ajutorului 

de încălzire cu energie termică, 47 dosare privind acordarea ajutorului de încălzire cu 

gaze naturale conform Legii nr.226/2021; 

 primirea și aprobarea a 11 dosare privind venitul minim de incluziune conform Legii 

nr.196/2016; 

 efectuarea a 68 fișe verificare în teren privind venitul minim de incluziune conform 

Legii nr.196/2016; 

 îincetarea a 17 dosare privind venitul minim de incluziune conform Legii nr.196/2016; 

efectuarea unui numar de 7 plăți pentru 188 beneficiari prin programul PRESAJ către 

trezorerie privind acordarea ajutoarelor de urgență și ajutoarele de încălzire; 

 primirea, verificarea și aprobarea unuii număr de 2 dosare pentru acordarea 

stimulentului educațional (tichet social grădiniță), conform Legii nr. 248/2015. a 

gestionat procesul de verificare pentru toți beneficiarii de beneficii sociale în 

programul PATRIMVEN; 

 

 pentru beneficiile de asistența socială acordate din bugetul de stat s-a realizat 

colectarea lunară a cererilor și transmiterea situațiilor acestora către Agenția 

Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Vrancea sau către Prefectura Vrancea pe 

baza borderourilor lunare; 

 s-au verificat condițiile de îndeplinire a condițiilor legale de acordare a beneficiilor de 

asistență socială prevazute de lege și pregătirea necesară in vederea stabilirii 

dreptului la măsurile de asistență socială; 



 

26 

 informarea și consilierea beneficiarilor privind drepturile sociale și serviciile sociale 

disponibile; 

 verificarea existenței la dosar a documentelor prevazute de lege; 

 intocmirea statisticilor, informărilor, situațiilor referitoare la domeniul de activitate, ce 

sunt solicitate in conformitate cu prevederile legale de către autoritațile legale și alte 

instituții ; 

 oferirea informațilori privind modalitatea de a obține beneficii sociale,oferind sprijin în 

vederea intocmirii dosarelor de obținere a beneficiilor; 

 primirea și analiza dosarelor de acordare a ajutorului pentru încălzirea locuinței cu 

combustibili solizi sau petrolieri; 

 efectuarea unui număr de 133 rapoarte de monitorizare cu scopul verificării 
indeplinirilor condițiilor care au stat la baza acordării indemnizației de insoțitor si 
verificarea respectării activităților si serviciilor prevazute in planul de abilitare-
reabilitare pentru copilul cu handicap,respectiv in planul individual de servicii al 
adultului; 

 efectuarea unui număr de 52 rapoarte monitorizare pentru asistenții personali privind 
îndeplinirea atribuțiilor de serviciu; 

 întocmirea 19 referate catre DGASPC Vrancea pentru obținerea acordului persoanei 
cu handicap grav privind trecerea de la asistent personal la primirea indemnizației de 
însoțitor; 

 întocmirea un numar de 19 anchete sociale pentru persoanele cărora li s-au emis 
certificate handicap grav; 

 întocmirea documentația necesară pentru aprobarea unui număr de 19 dosare de 
acordare indemnizației însoțitor; 

 intocmirea documentația necesară pentru încetarea unui număr de 18 dosare 
indemnizație însoțitor ; 

 efectuarea a 68 fișe de verificare privind beneficiarii venitului minim de incluziune; 

 întocmirea documentația necesară pentru aprobarea unui număr de 11 dosare 
privind venitul minim de incluziune; 

 întocmirea documentația necesară pentru încetarea unui număr de 17 dosare privind 
beneficiarii venitului minim de incluziune ; 

 verificarea unui număr de 34 dosare de venit minim de incluziune conform Legii 
196/2016, HG 1154/2022; 

 întocmirea statelor de plată pentru persoanele cu handicap grav, beneficiare de 
idemnizație însoțitor; 

 suma totală pentru plata beneficiarilor de indemnizație însoțitor, pentru anul 2024 a 
fost de 1501811 lei. 

 lunar a transmis datele necesare prin programul PRESAJ către Trezorerie pentru 
efectuarea plăților la persoanele care primesc indemnizație de însoțitor si pentru 
asistenții personali; 

 pentru beneficiile de asistență acordate din bugetul de stat s-a realizat colectarea 
lunară a datelor și transmiterea acestora către Agenția Județeană pentru Plăți și 
Inspecție Socială Vrancea pe baza borderourilor lunare; 

 s-a asigurat existența la dosar a tuturor documentelor prevazute de lege; 
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 s-a verificat îndeplinirea condițiilor legale de acordare a beneficiilor de asistență 
socială, conform procedurilor prevazute de lege și a pregatit documentația necesară 
în vederea stabilirii dreptului la măsurile de asistență socială. 

 

 au fost întocmite statisticile, informările, situațiile referitoare la domeniul de activitate, 
ce sunt solicitate în conformitate cu prevederile legale de către autoritațile legale și 
alte instituții ; 

s-au oferit informații privind modalitatea de a obține beneficii sociale,oferind sprijin in 
vederea întocmirii dosarelor de obținere a beneficiilor ; 
a fost întocmit Raportul privind activitatea asistenților personali și situația dosarelor privind 
indemnizațiile de însoțitor, cu sumele plătite semestrial și a fost prezentat în ședința 
Consiliului Local Panciu; 
s-a realizat instruirea asistenților personali ; 
 

COMPARTIMENTUL PREVENIRE, MARGINALIZĂRE ȘI EXCLUZIUNE SOCIALĂ 

În cadrul acestui compartiment : 
- se asigură activități care țin de protecția socială a persoanelor adulte aflate în 
dificultate; 

- se asigură servicii sociale persoanelor singure, persoanelor vârstnice, 
persoanelor cu handicap precum și a oricăror persoane aflate în nevoie 

- se realizează evaluări și reevaluări complexe ale adulților în risc din 
perspectiva socială, prin realizarea de anchete sociale la domiciliul persoanelor 

În cadrul acestui compartiment, pe parcursul anului 2024, s-au efectuat următoarele 
activități : 

NR. 
CRT. 

TIPURI DE ACTIVITĂȚI 
NR/ 

OBSERVA 
ȚII 

1. 
anchete socio-economice pentru persoanele cu dizabilități necesare 

încadrării în grad de handicap - Comisia de Expertiză Vrancea; 
108 

2. 
Minute pentru persoanele cu dizabilități - consiliere cu privire la 

drepturile și facilitățile la care sunt îndreptățite potrivit legii ; 
108 

3. 
 rapoarte de monitorizare privind situația persoanelor adulte cu 

dizabilități; 
155 

4. 
identificarea și întocmirea documentelor necesare privind persoanele 

adulte aflate în situație de risc - elaborare plan individualizat, plan 
intervenție primară, anchetă socială, acord asistență, fișă evaluare risc, fișă 
evaluare grad risc, rapoarte de vizită 

26 dosare 

5. 

consilierea și sprijinirea persoanelor adulte cu dizabilități, în vederea 
întocmirii documentelor necesare pentru completarea dosarului necesar 
încadrării în grad de handicap, după care am întocmit: acordul de 
asistență, planul de intervenție, fișa de evaluare risc, fișa evaluare grad 
risc. 

51 dosare 

6. 
 anchete sociale pentru persoanele vârstnice aflate în situație de risc; 

14 

7. 
A întocmit rapoarte monitorizare privind persoanele vârstnice aflate în 

situație de risc; 
38 

8. 
soluționarea solicitărilor de legitimație - card pentru locurile de parcare 

gratuite - persoane cu dizabilități 
9 
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9. 

întocmirea și comunicarea instanței judecătorești anchete psiho-
sociale privind instituirea curatelei pentru persoanele cu dizabilități fără 
discernământ, în vederea reprezentării sau asistării acestora la diferite 
instituții de stat, la acceptarea unei succesiuni, la cumpărarea/vânzarea 
unor bunuri imobile; 

9 

10. 
întocmire si transmitere anchete sociale și adrese, solicitate de Spitalul 

de Psihiatrie și Pentru Măsuri de Siguranță Săpoca 
13 

11. 
întocmire și transmitere anchete sociale și adrese, solicitate de către 

D.G.A.S.P.C. Vrancea 
11 

12. 

verificarea în teren solicitări de ajutoare de urgență pentru care s-au 
realizat anchete sociale, plan de intervenție în vederea discutării cazurilor 
în cadrul ședinței Consiliului Comunitar Consultativ, pentru identificarea 
măsurilor benefice pentru persoanele adulte aflate în situație de risc și 
analizarea propunerii de acordare sau neacordare a ajutoarelor de urgență; 

1 

13. 
întocmire anchete sociale conform legislației în vigoare pentru 

solicitanții de locuințe ANL; 
14 

14. 
întocmire anchete sociale conform legislației în vigoare pentru 

solicitanții de locuințe sociale; 
59 

15. întocmire anchete sociale pentru burse liceu; 2 

16. întocmire anchete sociale - burse facultate; 4 

17. 
întocmire anchete sociale pentru persoane vârstnice în vederea 

internării în Centre pentru Persoane Vârstnice, care implică deplasare la 
domiciliul persoanelor pentru identificarea detaliilor ulterioare necesare; 

6 

 

18. 
întocmire si înregistrare documentația necesară pentru admiterea 

persoanelor adulte în Centrul de ZI de Asistență și Recuperare Sf. Maria 
Panciu; 

149 beneficiari 

19. 
participare la primirea si verificarea dosarelor pentru ajutorul încălzirii 

locuințelor fie prin combustibili solizi sau gaze naturale; 
 

20. 
A asigurat informarea și consilierea beneficiarilor privind serviciile 

sociale și drepturile sociale disponibile; 
 

21. 
implementat prevederile legale în vederea înhumării cadavrelor cu 

identitate necunoscută și/sau fără aparținători; 
1 

22. 
Am însoțit echipe de la D.G.A.S.P.C. Vrancea în teren, la diverse 

cazuri sociale; 
 

23. 

În luna decembrie prin intermediul programului RePower-'' Instalare 
gratuit sisteme fotovoltaice cu stocare de energie'', a identificat persoanele 
eligibile (persoane vulnerabile din orașul Panciu) pe care le-am sprijinit în 
obținerea de informații, atât telefonic cât și deplasare la domiciliu, privind 
livrarea și instalarea gratuită a unui sistem fotovoltaic care este prevăzut cu 
un sistem de stocare al energiei. Ulterior, beneficiarii au fost ajutați la 
întocmirea dosarului (copii documente, înregistrare dosare), și apoi 
informarea ce privește semnarea contractelor finale încheiate cu firma care 
instalează aceste panouri fotovoltaice; 

157 
persoane 

24. 

În data de 20.12.2024 în colaborare cu un grup de voluntari de la 
Primăria Nereju, am participat la acțiunea de distribuire a 40 de pachete cu 
dulciuri și obiecte de îmbrăcăminte pentru copii, si 40 de pachete cu 
produse alimentare și obiecte de îmbrăcăminte pentru adulți; 

 

 

Un obiectiv principal este asigurarea creșterii calității vieții persoanelor de etnie romă. În 
vederea îndeplinirii obiectivelor și sarcinilor cuprinse în planul general de măsuri, conform 
Strategiei Guvernului de Îmbunătățire a Situației Romilor, expertul local pentru romi a 
desfășurat în anul 2024 activități pentru cele șase direcții de acțiune: educație, ocuparea 
forței de muncă, sănătate, locuire, cultură și servicii sociale. 
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Nr. 
Crt. 

TIPURI DE ACTIVITĂȚI 
NUMĂR / PERIOADĂ / 

OBSERVAȚII 

1 

Campanii de sensibilizare a membrilor comunității privind nevoile 
și riscurile sociale de la nivelul acesteia, vizând infracționalitatea, 
violența domestică, abandonul școlar, consumul de droguri, 
combaterea prejudecăților în ceea ce privește discriminarea și 
violența în școală 

12 întâlniri / lunar/ 
beneficiari membrii 

comunității 

2 
Persoane vârstnice, vizitate la domiciliu, monitorizate și ajutate în 
diverse probleme 

26 persoane / periodic și la 
nevoie 

3 
Vizite la persoanele cu boli cronice aflate pe listele medicilor 

de familie 

31 persoane/ săptămânal și 
la nevoie 

4 
Consiliere persoane la domiciliu acestora pe diverse 

probleme - sănătate /familie / muncă/ divorț/ căsătorie / deces 182 persoane/ trimestrial / la 
nevoie 

5 
Copii nou născuți fără probleme de sănătate, luați in evidență și 
monitorizați și înscrierea la medicul de familie 

13 copii 0-1an/ săptămânal / 
la nevoie / 

6 
Vizită și monitorizare persoane la domiciliul acestora aflate în 

imposibilitate de a se deplasa 

9 persoane / vizite periodice 
și la nevoie/ 

7 Sprijin în vederea eliberării Cărților de identitate 

305 total 
282 adulți 

23 copii / 14-18 ani / la 
cerere 

8 
Sprijin în vederea eliberării duplicatelor de certificat de 
naștere,căsătorie, deces 

31/ când e cazul 

9 
Acțiuni cu teme educative, cu copiii cu vârste cuprinse între 6 

ani și respectiv 16 ani, cu tema: igiena corporală , comportament 
social în școală și în afara ei, delincvența juvenilă și bullying 

39 copii de etnie romă / 
12români/ 5 alte etnii 

/periodic 

10 Cazuri noi luate în evidență , venite din alte localități / străinătate 
4 adulți / 5 copii /când e 
cazul 

11 

Sprijin pentru persoanele vulnerabile, care au depus dosare 
în vederea obținerii unei locuințe,conform definițiilor prevăzute de 
art.2 din Legea locuinței nr.114/1996 de tipul: locuință socială, 
ANL sau de necesitate 

67 cereri / dosare 22 
repartiții 

12 
Cereri pentru familii care au persoane cu handicap grav sau 
accentuat - scutire taxă pe clădiri,teren, autoturism și chiria 
locuinței sociale 

16 persoane / când e cazul 

13 
Monitorizare și consiliere, gravide / lăuze și înscrierea acestora la 
medic 13 femei / vizite periodice 

14 Persoane sprijinite în obținerea unor beneficii sociale: diverse 
cereri cu specificul nevoilor acestora 

92 persoane/ la nevoie/ la 
cerere 

15 Vizite și monitorizare periodică a persoanelor care locuiesc la 
modulele sociale - vârstnici , bolnavi 

66 vizite /periodice și la 
nevoie/ 
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16 
Completarea formularelor în vederea întocmirii dosarelor pentru 
încălzirea locuinței, conform Legii 226/2021 33 dosare/ octombrie 

 

17 
Însoțire echipe de la DGASPC Vrancea în teren, la diverse cazuri 
de violență,neglijarea copiilor,părăsire a copiilor, delicvențe ale 
copiilor și la cei aflați în plasament la rude 

1vizite / când e cazul 

18 
Gravide minore luate în evidență, consiliate , monitorizate și 
înscrise la medic 

2 persoane 

19 Campanii de conștientizare a violenței domestice, sprijin și 
protecție pentru victime și informarea autorităților când e cazul 

4 / trimestrial 

20 
Consilierea și distribuirea pliantelor persoanelor din comunitate, în 
vederea conștientizării beneficiilor vaccinării și imunizării contra 
epidemiilor și a bolilor de sezon 

105 beneficiari / trimestrial 

21 

Campanie de sănătate publică/ teme educative cu membrii 
comunității despre: consumul de alcool, un stil de viață sănătos, 
consecințele nocive ale fumatului, obezitatea la copii, folosirea 
corectă a prezervativului, bolile cu transmitere sexuală, sarcini 
nedorite, igiena locuințe și a împrejurimilor,infecții cu HPV 
,cancerul de col uterin și de sân,HIV/SIDA 

111 beneficiari / trimestrial 

22 
Completarea cererilor în vederea întocmirii dosarelor de bursă 
școlară: bursă de orfan, bursă socială și pentru rechizite 

39 beneficiari septembrie/ 
octombrie 

23 

Completarea formulare în vederea întocmirii dosarelor de alocații 
de stat și de susținere a familiei, conform Legii 277/2010 

17 beneficiari / când e cazul 
/ la cerere 

24 
Completarea formularelor în vederea întocmirii dosarelor pentru 
VMI, conform Legii nr.196/2016 

41 cereri / când e cazul / la 
cerere 

25 
Vizite și consilierea femeilor de vârstă fertilă, cu vârste între 14 și 
45 de ani 

44 beneficiari / vizite 
periodice 

26 
Îndrumarea și consilierea persoanelor, în vederea obținerii unui loc 
de muncă 

31 cereri ECO SUD 
11 cereri S.C. DUSPI 

27 

Îndrumarea și facilitare pentru internare /sau tratament în spital și 
sprijin pentru persoanele de etnie roma internate în spital 
Programări pentru persoanele diagnosticate cu Diabet 

21 persoane adulte 
8 copii/ 1 Diabet 

Din care 7 Diabet 

28 
Distribuire lapte praf la copii cu vârsta cuprinsă între 0- 12 luni, 
conform Legii nr.321/2001, privind acordarea gratuită a laptelui 
praf 

22 beneficiari 

29 
Distribuire produse alimentare și articole de îmbrăcăminte, 
membrilor comunității aflați in dificultate financiară, donate de 
către Crucea Roșie- Vrancea 

40 beneficiari / adulți 
40 copii 

 

Total beneficiari : 1209 
Adulți : 1050 
Copii : 159 

          Pe parcursul anului 2024 a identificat un număr de 620 de persoane vulnerabile din 
punct de vedere al determinanților stării de sănătate și cu risc socio-economic prioritar care 
privesc următoarele categorii de interes: copii care fac parte din familii monoparentale sau 
cei care sunt identificați cu grad de handicap, gravidele, lăuzele, femeile de vârstă fertile, 
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vârstnici cu boli cornice sau cu certificate de încadrare în grad de handicap. A discutat cu 
fiecare persoană în parte despre problemele medico- sociale cu care se confruntă și în 
limita competențelor profesionale a reușit să ofere un număr de 1026 de servicii. 

 s-a colaborat cu medicii de familie și s-au informat despre starea de sănătate a 
persoanelor vulnerabile din comunitate asigurate cât și neasigurate, a preluat rețete 
medicale pentru persoanele nedeplasabile. 

 s-a colaborat cu Spitalul Orășenesc Panciu în legătură cu persoanele nedeplasabile 
care au fost internate sau au primit îngrijiri medicale la Camera de Gardă, le-a preluat 
cu mașina DAS Panciu și le-a oferit asistență atât pe parcursul transportului cât și la 
locuința acestora ( Exemplu - Vulpoiu Aurica, Cornici Ion, Popa Viorel). 

 s-a colaborat cu Spitalul de Psihiatrie Cronici Dumbrăveni în legătura cu pacienții 
care au fost internați, oferind informații despre aceștia. 

 s-au preluat persoane cu autospeciala DAS Panciu, s-a acordat, asistență medicală 
pe perioada transportului de la Spitalul Orășenesc Panciu, către domiciliu, care a fost 
oferit de DAS Panciu la modulele sociale din cartierul Satu Nou, oraș Panciu (Bozu 
Argentina). 

 s-a colaborat cu Biroul Comisiei de Incapacitate de Muncă Focșani unde am însoțit 
mai multe persoane, pentru a obține pensie pentru invaliditate (Popa Ion, Mițu 
Ramona). 

 s-a colaborat cu DUSPI Panciu, prin intermediul cărora s-au distribuit la 24 de familii 
vulnerabile, lemne de foc ( conform Proces verbal predare primire 9245/18.12.2024 - 
Liceul Tehnologic ” Alexandru Ioan Cuza” Panciu) preluate de la Grădinița Satu-Nou, 
Grădinița Dumbravă și Grădinița Neicu. 

În colaborare cu un grup de voluntari de la Primăria Nereju s-a participat la distribuirea a 40 
de pachete cu dulciuri și haine: la 40 de copii și 40 de pachete, care conțineau produse 
alimentare și haine pentru persoanele vârstnice. 

 s-a colaborat cu IML Focșani în legătură cu o persoanele decedate pe raza orașului 
Panciu, fără aparținători, preluarea și înhumarea acestora la Cimitirul Orașului 
Panciu. 

În luna decembrie, prin intermediul programului Re Power- instalare gratuită a unui sistem 
fotovoltaic cu stocare de energie, au fost informate persoanele vulnerabile din orașul 
Panciu, cu privirea la livrarea la programul mai sus menționat, prin deplasare la domiciliile 
acestora. 

 a fost acordată consiliere la întocmirea dosarului (copii documente, înregistrare dosar 
și informare cu privire la semnarea contractului final). 

În colaborare cu Crucea Roșie Focșani, Vrancea în luna Decembrie 2024, s-au primit 25 de 
pachete cu obiecte de îmbrăcăminte pentru copii care ulterior s-au distribuit familiilor 
vulnerabile. 

 s-a colaborat cu Casa Orășenească de Cultură Mihai Eminescu oferind sprijin în 
asistență medicală pentru Turneul de Fotbal ”Un viitor mai sigur, să fim mai buni”, 
care a avut loc în data de 01-06-2024. 

 s-a asigurat asistență medicală pe perioada caniculară din lunile: lunile iulie și august 
2024, în zilele de sâmbătă și duminică. 

 s-a colaborat cu Oficiul Poștal Panciu în legătură cu redirecționare pensiilor 
persoanelor care au fost internate la Spitalul de Psihiatrie Cronici Dumbrăveni. 

Pe parcursul anului 2024 s-a participat la ședințele organizate în cadrul Direcție de Sănătate 
Publică Vrancea - Compartimentul de evaluare și promovare a sănătății, care au avut ca 
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subiecte de dezbatere activitatea și obiectivele urmărite de asistența medicală comunitară. 

NR. 
CRT. 

TIPURI DE ACTIVITĂȚI NUMĂR/ 
OBSERVAȚII 

1. 
Persoane vulnerabile catagrafiate în risc medico-social din cadrul 
comunității cu prioritate copii, gravide, lăuze, femei de vârstă 
fertilă, vârstnici și persoane cu handicap. 

620 familii 

2. Persoane identificate neînscrise pe lista medicilor de familie. 140 
persoane 

3. Persoane înscrise la Medicul de familie. 28 
persoane 

4. 

Servicii de sănătate preventive și de promovare a 
compartimentelor favorabile sănătății copiilor, gravidelor și 
lăuzelor, cu precădere celor provenind din familii sau grupuri 
vulnerabile în limita competențelor profesionale. 

296 
persoane 

5. 
Furnizare de servicii medicale de profilaxie primară, secundară și 
terțiară membrilor comunității, în special persoanelor care trăiesc 
în sărăcie sau excluziune socială în limita competențelor. 

420 persoane 

6. 

Persoane cu afecțiuni psihice identificate în aria administrativ - 
teritorială și informarea acestora precum și a familiilor acestora 
asupra serviciilor medicale specializate de sănătate mintală 
disponibile și monitorizarea acestora. 

6 persoane 

7. Copii diagnosticați cu boli rare. 
4 persoane 

8. 

Raportări curente și rapoarte de activitate in conformitate cu 
sistemul de raportare definit de Ministerul Sănătății raportări de 
activitate în aplicația on-line AMCMSR.gov.ro cu respectarea 
confidențialitatea datelor personale și a diagnosticului medical al 
beneficiarului. 

12 raportări 

9. 
Desfășurarea activității în sistem integral, prin aplicare 
managementului de caz cu ceilalți profesioniști din comunitate; 
asistent social și mediator sanitar. 

200 
persoane 

10. 
Participare la monitorizarea intervenției și evaluarea impactului 
asupra beneficiarului din perspectivă medicală și la accesul 
serviciilor de sănătate. 

29 
persoane 

11. 
Identificarea și monitorizarea cazurilor de abandon școlar și a 
violenței în familie. 

17 
persoane 

12. 
Participarea în echipa comunitară integrată la evaluarea nevoilor 
sociale ale comunității la realizarea de sondaje și anchete sociale 
. 

62 

13. Consiliere gravide / lăuze. 11 femei 

14. Notificare către medicul de familie sau serviciul de ambulanță a 
persoanelor aflate într-o stare medicală de urgență. 

22 
persoane 

15. Vizite și monitorizare periodică a persoanelor care locuiesc la 
modulele sociale - vârstnici , bolnavi, copii. 

41 vizite 

16. 
Preluarea de Spital către domiciliu a persoanelor nedeplasabile 
fără aparținători. 

8 
persoane 

17. Însoțire echipe de la DGASPC Vrancea în teren, la diverse cazuri. 10 cazuri 
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18. Gravide minore luate în evidență, consiliate și monitorizate. 
2 persoană 

19. Rapoarte de vizită. 160 

20. 
Consiliere, distribuire, pliante și discuții cu persoanele din 
comunitate, în vederea conștientizării beneficiilor vaccinării în caz 
de epidemii. 

144 beneficiari  

21. Distribuție lapte praf pentru copii intre 0-1ani. 
3 

beneficiari 

22. 
Vizitele și consilierea femeilor de vârstă fertilă, cu vârste între 18 
și 45 de ani. 

88 cazuri 

23. Persoane vârstnice monitorizate ( peste 65 ani) 
108 

persoane 

24. 
Supraveghere, monitorizare și consiliere persoane adulte cu 
HIV/SIDA 

5 
persoane  

 
ASISTENȚA MEDICALA ȘCOLARĂ 

 

Cabinetul Medical deservește următoarele instituții: 

- Liceul Tehnologic „Alexandru Ioan Cuza” care cuprinde 722 elevi, 

- Grădinița nr 1, care cuprinde 115 copii, 

- Grădinița cu program prelungit Crucea de Sus , care cuprinde 34 copii, 

- Grădinița, cartier Satu Nou care cuprinde 22 copii, 

- Grădinița, cartier Dumbravă care cuprinde18 copii, 

- Grădinița , cartier Neicu care cuprinde 11 copii, 

- Liceul Teoretic „Ioan Slavici”, care cuprinde 500 elevi. 

Personalul medical își desfășoară activitatea în cabinetul medical din incinta Liceului,,Al 
Ioan Cuza” și asigură asistența medicală pentru: 
Liceul Ioan Slavici , Liceul Alexandru Ioan Cuza și gradinitele aferente însumțnd un numar 
de 1422 elevi și prescolari. 
La începutul anului scolar, se efectuează triajul epidemiologic, care constă în verificarea 
individuală a copiilor pentru a identifica copii cu boli acute ți parazitare. In anul 2024 s-au 
verificat 1422 de copii și s-au descoperit 8 cazuri de pediculoza. Au fost anunțați părintii și s-
au izolat copii până la sosirea aparținătorilor. 
Triajul epidemiologi se efetuează după fiecare vacanță. 
S-au înscris fișele medicale pentru fiecare copil nou înscris în colectivitate (grupele mici, 
clasele pregatitoare, clasele V-a și clasele a-IX-a din ambele licee). În același timp se încep 
măsuratori somatometrice și examenele de bilant. Măsuratorile somatometrice constau în 
măsurarea greutății și a înălțimi tuturor copiilor înscriși, calcularea indicelui de greutate și 
înălțime și corelarea acestora. 
Examenul de bilant se realizeaza la copii din grădinițe, clasele pregătitoare, clasele a-IV-a, 
a-VIII-a, a-IX-a și a-XII-a și profesionale, acesta constă în completarea unor fișe de 
examinare medicală care cuprinde următoarele obiective: 
-Factorii familiari; 
-Factori pedagogici; 
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-Boli și intervenții chirurgicale survenite de la examinarea de bilant precedent; 
-Examen clinic; 
-Acuitatea vizuala; 

-Acuitatea auditiva; 
-Măsurători somatometrice; 
-Maturizarea sexuală; 
-Capacitatea de efort fizic la orele de educatie fizica; 
-Concluzii; 
Examenele de bilanț se realizează individual cu fiecare copil ăn parte ,ele avand date cu 
caracter personal. 
Măsuratorile somatometrice și examenele de bilanț se efectuează pe parcursul întregului an 
școlar pe luni și clase. 
Zilnic se efectuează consultații la cabinet unde se administrează medicamente pentru 
afecțiuni acute și se îndrumă copii la cabinete de specialitate. 
Se efectuează controale la grădinițe pentru verificarea prezenței, condițiilor igienico-sanitare 
precum și starea de sănătate a copiilor, în limita timpului disponibil. 
Se acordă urgențele medicale și se supraveghează copii până la venirea părinților sau a 
salvării iar în unele cazuri transportăm copii cu mașina personală după cum permite 
situația.Toate aceste activități se desfasoară în fiecare zi pe parcursul întregului an scolar. 
Au fost efectuate la cerere ore de educatie sanitară pe diferite teme ( tutun, droguri, alcool, 
combaterea și prevenirea bolilor contagioase, reguli de igiena, alimentație sănătoasă în corp 
sănătos etc). 
Se întocmesc referate de necesitate pentru aprovizionarea cu medicamente și material 
sanitare. 
Se asigură asistența medicală la examene și simulări. 
La sfârsitul anului școlar se efectuează rapoartele finale pentru Direcția de Sănătate Publică 
care consta în: 
-aprecierea nivelului de dezvoltare fizică; 
-indicatorii de greutate și înălțime; 
-aprecierea stării de sănătate; 
-evaluarea morbidității cronice prin dispensarizare în colectivitățile de copii și tineri; 
La începutul anului școlar se efectuează instruirea personalului auxiliar privind măsurile 
igienico-sanitare pentru anul școlar în curs. 
În paralel cabinetul asigură asistența medicală de urgență la diferite activități sportive sau 
cultural educative. 
Împreuna cu DSP Vrancea și Institutul Național pentru Sănătatea Mamei și Copilului s-a 
participat la realizarea studiului de cercetare stiintifica, ANCHETA EUROPEANA DE 
EVALUARE A STARII DE SANATATE LA POPULATIA IN VARSTA DE 1-24 ANI- 
„STUDIUL DEFICITULUI DE IOD” 
Acest studiu s-a realizat pe un eșantion de 20 copii cu diferite vârste din cadrul școli cu 
prezenta și consimtamantul părintelui. 
împreuna cu colegii de la departamentul de Igiena și Sănătate Publică din DSP Vrancea am 
desfășurat activități de informare și educare pe diferite teme; 
-,,Alege inteligent, mănânca sănătos” 
-,,Informează-te, Testează-te,Vaccinează-te” prevenție a cancerului de col uterin. 
-,,Spune NU consumului de DROGURI” 

In cadrul programului „Săptămâna Altfel” de la Liceul Tehnologic,, Alexandru Ioan Cuza” s-a 
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participat la proiectul educational în parteneriat „Educație pentru Sănătate” unde s-a discutat 
despre „Igiena Personală , Activitate fizică și odihnă, Sănătatea alimentară și Sănătatea 
mintală”. 
Un alt proiect care se va intinde pe intreaga perioada al anului scolar 2024/2025 în 
parteneriat cu clasele 1 A, 1 B, 1 C sub numele ,,Să cresc mare și sănătos”. Programul 
cuprinde o serie de activități pe diferite teme. In lunile Octombrie și Noiembrie s-a discutat 
despre ,,Cum ne ferim de virușii”. 
La nivel de Cabinet Scolar, a fost implementat un program pe gestiune a consultațiilor care 
cuprinde: fișa de consultații medicale, măsurătorile somatometrice, examene de bilanț, 
vaccinările, centralizarea absentelor și calcularea automata al măsuratorilor somatometrice. 
În perioadele caniculare a fost asigurată asistența de urgență la centrul de caniculă. 

Nr Tipuri de activități Număr / Observații 

1 Consultații; 
2054 

(în perioada ianuarie- 
august) 

2 Tratamente; 
551, (în perioada ianuarie-

iunie) 

3 Consultații; 
702 (în perioada 

septembrie-decembrie) 

4 Tratamente; 
589 (în perioada 

septembrie-decembrie) 

5 
Examene somatometrice la clasele I-XII, clasele pregătitoare, 
grupele mică și mare și clase profesionale; 

1422copii 

7 
Au fost depistați preșcolari și elevi cu probleme de sănătate 
care au fost trimiși către medici specialiști pentru diagnostice 
și tratamente adecvate; 

898 de copii 

8 
În perioada ianuarie-iunie s-au realizat triaje epidemiologice 
după vacanță de iarnă și după vacanță de primăvară tuturor 
elevilor precum și alte triaje, la nevoie, și au fost raportate la 
DSP; 

1422 de copii 

9 

Au fost efectuate examene de bilanț (examen clinic pe 
aparate și sisteme, examen al dezvoltării fizice, depistarea 
tulburărilor de vedere, de auz la claseleIV,VIII,XII la clasele 
profesionale, la grupele de vârstă mici, mijlocii și mari); 

433 de copii 

10 
La sfârșitul lunii iunie, s-a raportat centralizarea întregii 
activități a cabinetului medical către Direcția de Sănătate 
Publică; 

 

 

11 
S-a asigurat asistență medicală în timpul examenelor de 
capacitate, a examenelor de bacalaureat etc.; 

 

12 
S-au întocmit adeverințe medicale pentru plecări în excursie 
ale elevilor; 

 

13 
În perioada caniculei, s-a asigurat asistență medicală la 
Punctele de caniculă din oraș; 

 

14 
S-a întocmit registrul pentru măsurători somatometrice 
(greutate și înălțime); 

1422 de copii 

15 
S-au realizat Fișe de consultatii medicale la copiii înscriși în 
Grupa mică, Clasa pregătitoare, Clasele a V-a și a IX-a; 

359 de copii 

16 
S-a întocmit Catagrafia claselor și s-au verificat copiii care au 
venit și care au plecat pe parcursul anului școlar; 

1422 de copii 

17 
Au fost trecute vaccinurile în Registrul de vaccinări în cazul 
copiilor noi veniți și înscriși; 

359 de copii 
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18 
S-au efectuat triajele epidemiologice de după vacanțe și s-au 
raportat la Direcția de Sănătate Publică; 

1422 de copii 

19 
S-au realizat examene clinice la copiii care au participat la 
competiții sportive și s-au eliberat adeverințe medicale pentru 
participare; 

358 de copii 

20 S-a asigurat asistență medicală la Competițiile interșcolare;  

21 
S-au realizat Ore de Educație Sanitară la solicitarea și în 
cadrul programului „Săptămâna Altfel”; 

 

22 
S-a realizat instructajul cu personalul de curățenie la fiecare 
unitate și s-au stabilit substanțele pentru realizarea curățeniei; 

 

 

 
CENTRUL DE CONSILIERE SI SPRIJIN PENTRU PĂRINȚI SI COPII 
 

În urma deplasării pe teren, la domiciliul beneficiarilor au fost întocmite 9 
dosare având ca beneficiari direcți copiii și părinții acestora. 
Cele 9 dosare personale cuprind: 

- Cerere de admitere 

- Acord de prelucrare a datelor 

- Contract servicii 

- Documente personale (certificate naștere, buletin părinte) 

- Anchete sociale 

Au fost întocmite 9 dosare de servicii ce cuprind: 

- Plan individualizat de intervenție 

- Plan pentru dezvoltarea autonomiei personale 

- Plan personalizat de intervenție educativă 

- Plan de integrare/reintegrare prin consiliere 

- Decizii admitere 

- Referate admitere 

Au fost efectuate vizite în teren la familiile beneficiarilor și au fost consiliați atât 
copiii, cât și părinții. 

În urma vizitelor au fost semnalate anumite situații care contribuie la creșterea 
absenteismului școlar, una din acestea fiind starea degradată a drumului de acces către 
oraș și faptul că atunci când plouă sau ninge devine aproape impracticabil drumul folosit de 
către locuitorii din cartierul Valea Brazi. 

În ultimii doi ani , au fost depuse eforturi considerabile pentru a suplini lipsa de 
personal astfel încăt să respectăm responsabilitățile asumate prin licențierea centrului, în 
speranța că se vor face angajari. Din păcate , lipsa resurselor financiare a condus la situția 
în care toată structura de personal să fie vacantă , din 6 posturi , 6 sunt vacante. În aceste 
condiții , urmare a discuției cu ordonatorul principal de credite , în anul 2025 vom renunța la 
licențierea Centrului de consiliere și sprijin pentru părinți și copii. 
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CENTRUL DE ZI DE ASISTENȚĂ ȘI RECUPERARE „SFÂNTA MARIA” 

Centrul de Zi de Asistență și recuperare „Sfânta Maria” este acreditat ca furnizor de 
servicii sociale, conform certificatului de acreditare seria l. F. nr. 0010994, eliberat de 
MMSF din data de 03.10.2022, cu valabilitate până la dată de 08.08.2027. 

Ședințe KINETOTERAPIE 
Număr beneficiari: 119 
Număr ședințe: 1231 

Ședințe MASAJ 
Număr beneficiari: 130 
Număr ședințe masaj: 1012 

Alte activități : 
Informarea persoanelor interesate în legătură cu serviciile de care pot beneficia și condițiile 
care trebuiesc îndeplinite 
Completarea dosarelor cu documentele necesare pentru intrarea în centru 
Măsurarea tensiunii arteriale pacienților cu probleme cardiace. 

Ședințe BFT 
Număr beneficiari: 149 
Număr ședințe fizioterapie: 2414 

Alte activități : 
Informarea persoanelor interesate în legătură cu serviciile de care pot beneficia și condițiile 
care trebuiesc îndeplinite 
Completarea dosarelor cu documentele necesare pentru intrarea în centru 
Măsurarea tensiunii arteriale persoanelor hipertensive 

 
CENTRUL REZIDENȚIAL PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE „SFÂNTUL IOAN” 

Direcția de Asistență Socială furnizează servicii sociale de tip rezidențial pentru persoane 
vârstnice, prin intermediul Centrului Rezidențial pentru persoane vârstnice „Sfântul Ioan’”. 
Centrul Rezidențial pentru persoane vârstnice „Sfântul Ioan” este înființat prin Hotărârea nr. 
29/29.02.2016 si conform Hotărârii 25 din 31.03.2021. 
Obiectivele principale ale managementului privind serviciile oferite 

 Servicii sociale 
 Asigurarea persoanelor îngrijite maximum de autonomie și siguranță, oferirea 

condiții de îngrijire care să respecte identitatea, integritatea și demnitatea persoanei 
îngrijite 

 Elaborarea programelor individuale si de grup, adaptate afecțiunii fiecărei 
persoane 

 Stimularea prin participarea persoanelor vârstnice la viața socială 
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Facilitarea și încurajarea legăturile interumane, inclusiv cu familiile persoanelor vârstnice 
Prevenirea prin ameliorare a consecințele legate de procesul de îmbătrânire. 

In anul 2024, au fost oferite servicii sociale unui nr. de 30 de beneficiari rezidenți în cadrul 
centrului. 

In luna august 2024, Centrul Rezidențial Pentru Persoane Vârstnice „Sf. Ioan ” a facut 
demersuri și a obținut din rezerva de stat o serie de bunuri pe care le detaliem mai jos 

 Saci dormit 34 buc 

 Paturi - 34 buc 

 Saltele 34 buc 

 Cearceafuri 34 buc 

 Perne 34buc 

 Fete pernă - 34 buc 

 Treninguri - 34 buc 

 Tricouri - 34 buc 

 Conserve din carne de porc 510 buc 

Servicii medicale oferite pentru un nr. de 30 care au constat în tratamente, colaborare cu 
medici de specialitate pentru eliberarea de scrisori medicale, rețete, apelare servicii 112 
pentru situațiile de urgenta, colaborare cu susținătorii legali in vederea identificării celor mai 
bune soluții pentru nevoile beneficiarilor. 
În ceea ce privește activitatea șefului de centru, desfășurată în cadrul centrului, pe lângă 
atribuțiile specifice fisei de post a preluat o parte și din atribuțiile specifice postului de 
administrator care constau in necesarul de aprovizionat la alimente, în corelare cu cantitățile 
rezultate din rețetar și numărul de beneficiari ai căminului. O secțiune importanta este 
urmărirea comenzi și livrările de bunuri de la furnizori săptămânal, până la intrarea acestora 
în magazia centrului, verificând termenul de garanție al acestora și starea organoleptică a 
produselor în conformitate cu documentele de certificare a calității. Operarea listelor de 
meniu zilnice, cu încadrarea în normele de hrană stabilite de lege si eliberarea materialelor 
din magazii la salariații din cadrul centrului pe baza referatelor de necesitate si a bonurilor 
de consum. 
In urma demisiei animatorului socio educativ din luna iulie 2023, a preluat și o parte din 
activitățile specifice postului astfel încât pe parcursul anului au fost organizate zile de 
naștere, activități cu prilejul diferitelor ocazii, precum Crăciun, Revelion, colinde, întâlniri cu 
reprezentanți legali, informări pe diverse teme concluzionând anumite aspecte. 

Lucrări și investiții 

In anul 2024 au fost desfășurate acțiuni de reparații, întreținere și igienizare astfel încă să 
asigurăm standele minime de calitate impuse de legislația în vigoare, în mod special la 
instalațiile sanitare și la sistemul de alimentare cu apa. 

Veniturile proprii sunt constituite din încasările contribuțiilor de întreținere de la beneficiari și 
de la susținătorii legali , ai acestora (inclusiv donații) cumulând la sfârșitul anului 2024 o 
valoare totala de 690.815 lei. 
Sume de la Bugetul de Stat, sume din TVA 686.000 lei 
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Direcția de Asistență Socială Panciu este acreditată ca furnizor de servicii sociale în 
baza certificatului de acreditare seria AF nr. 007245, iar în data de 20.09.2022 a avut loc 
vizita anuală de monitorizare în teren în vederea reacreditării Centrului Rezidențial Pentru 
Persoane Vârstnice „Sf. Ioan ”. 
Menționăm faptul că Monica Buleandră este Șef Centru, și exercită controlul financiar 
preventiv în cadrul Direcției de Asistență Socială, conform Deciziei nr 126/24.08.2022. 

 

Acțiuni și măsuri importante la nivelul DAS Panciu realizate in anul 2024 

Anul 2024 a fost unul plin de provocări și de activități rămase restante din anul 2023 dar 
care erau imperios necesar a fi rezolvate sau implementate. Conform acțiunilor de control 
desfășurate de organele abilitate ( AJPIS, DSP, ISU, IPJ, ITM, Curtea de Conturi, ANSVSA, 
OPC, Audit Intern ) o serie de măsuri au fost trasate în vederea implementării respectiv 
îndeplinirii. Dintre aceste măsuri cele mai importante au fost : 

- Implementarea și asigurarea îndeplinirii prevederilor Ordin 600 privind controlul 
intern managerial la nivelul DAS Panciu. 
Directorul executiv a emis decizii prin care au fost numite persoane care să facă parte din 
comisii specifice, grupuri de lucru, coordonatori și membrii. A informat, discutat și coordonat 
acțiunile specifice obligatorii . Prin intermediul comisiilor desemnate au fost actualizate, 
întocmite proceduri operaționale și de sistem 

- Implementarea și asigurarea standardelor minime de securitate prin finalizarea 
unor sisteme specifice de efracție , de avertizare incendiu, de control acces la Centrul 
Rezidențial Sf Ioan. Totodată a fost pusă în funcțiune extinderea și modernizarea sistemului 
de supraveghere video pentru a fi respectate prevederile legale curente. 

- Site propriu DAS Panciu ( www.das-panciu.ro ) A fost pus în on-line a site-ului propriu 
al instituției. Acesta se updatează în funcție de modificările legislative sau în funcție de 
activitățile desfășurate săptămânal/lunar. 

- Stabilirea obiectivelor strategice s-a realizat conform recomandărilor transmite de 
către Curtea de Conturi 

- A fost finalizat Planul de acțiune al DAS Panciu 2024 

- A fost implementat sistemul de inventariere ( cu coduri de bare ) a mijloacelor fixe, 
obiectelor de inventar și a materiale consumabile existente în patrimoniul D.A.S. Panciu, 
bazat pe generarea de coduri de bare 

- A fost implementată o rețea de comunicare nouă, cu adrese de email personalizate și 
cu acces securizat toate utilizând formatul - prenume.nume@das-panciu.ro 

- S-a acționat în vederea implementării măsurii I4 - Schema de granturi sub formă de 
bonuri valorice pentru accelerarea utilizării enegiei din surse regenerabile de către 

http://www.das-panciu.ro/
mailto:prenume.nume@das-panciu.ro
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gospodării ( vouchere 5000 euro pentru sisteme fotovoltaice + vochere 5000 euro 
pentru unități de stocare a energiei ) . Demersul a constat in verificarea eligibilității unui 
numar de 1487 de persoane. Dintre acestea au fost selectate 149 de potențiali beneficiari. 
În acest sens , 42 de persoane au fost interesate , pentru care Direcția de Asistență Socială 
Panciu a oferit consultanță directă și a constituit dosarele necesare în vederea aprobării, 
conform prevederilor legale. 

- S-au identificat peste 24 de familii care se aflau în situații de risc din punct de vedere a 
încalzirii locuințelor cu combustibil solid și actionat în vederea asigurării de material lemnos 
pentru foc fie din rezervele UAT Panciu fie din deseurile lemnoase rezultate din toaletarea 
copacilor. Au fost distribuite prin intermediul DUSPI , aproximativ 51 metri cubi ( lemn de foc 
) . 

- Pe parcursul anului 2024 , în baza diferitelor parteniare, a donațiilor ONG sau persoane 
fizice , au fost distribuite aproximativ 420 kg haine pentru toate tipurile de persoane ( copii, 
adulți, vârstnici ) și 84 de cutii ce contineau alimente de bază 

- În luna iulie 2024 a fost realizată instruirea a 25 de asistenților personali cu tema 
Asigurarea îngrijirii primare și a alimentației . Instruirea s-a făcut fără apelarea la prestatori 
de servicii externi, realizîndu-se o semnificantă economie la buget. Au fost emise certificate 
de participare doveditoare . 

- A fost actualizată și supusă spre aprobare consiliului local Panciu valoarea contribuției 
individuale, pe grade de dependență, la nivelul Centrului Rezidențial pentru persoane 
vârstnice SF IOAN Panciu. 

A fost montat și dotat cu umbrar, un foișor la Centrul Rezidențial SF IOAN , pentru 
petrecerea timpului în aer liber de către vârstnicii din cadrul centrului. 

- A fost obținută o donație semnificativă pentru toți beneficiarii din cadrul Centrului 
Rezidențial Pentru Persoane Vârstnice „Sf. Ioan ” compusă din : 

- Saci dormit 34 buc 

- Paturi - 34 buc 

- Saltele 34 buc 

- Cearceafuri 34 buc 

- Perne 34 buc 

- Fete pernă - 34 buc 

- Treninguri - 34 buc 

- Tricouri - 34 buc 

- Conserve din carne de porc 510 buc 

- A fost implementat la nivelul Cabinetului Medical Școlar, pentru prima dată, un program 
de gestionare a informaților și măsurătorilor somatometrice a copiilor, preșcolarilor și 
elevilor aflați în evidențele celor doua licee din orașul Panciu. Programul a fost realizat de 
către directorul executiv DAS Panciu , motiv pentru care nu au fost cheltuite sume din 
bugetul instituției. 
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- Pentru prima dată de la înființare a fost făcută o sinteză detaliată a persoanelor aflate 
în situații de risc sau deosebite, de pe raza teritorială a orașului Panciu aflate în 
evidența Direcției de Asistență Socială. Aceasta sinteză constitue prima etapă în realizarea 
în anul 2025 a unei diagnoze sociale locale detaliate. Acțiunea făcută cu resurse proprii are 
în vedere economisirea unei sume de aproximativ 15.000 euro 

- A fost actualizat și supus spre aprobare consiliului local Panciu un nou Regulament de 
Organizare și Funcționare al DAS Panciu. 

- Au fost aplicate măsuri de sancționare a salariaților care au încalcat grav și în mod 
continuu Regulamentul de organizare și funcționare respectiv Regulamentul Intern. 

- A fost implementat Planul de Reorganizare al DAS Panciu având drept scop 
respectarea prevederilor prevederile art. XVII alin. (1) și (5), ale art. XVIII alin. (2) - (6) și ale 
art. XIX alin. (2) și alin. (3) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 
pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, precum și ale art. 
518 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare 

Obiectivele Direcției De Asistență Socială Panciu pentru anul 2025 sunt: 

Eficientizarea activităților din cadrul Centrului SF Maria prin asigurarea de servicii a unui 
număr de minim 800 de persoane prin promovarea acestuia si încheierea unui contract de 
prestări servicii medicale cu un medic specialist ; Totodată ne propunem să creștem cu 15% 
încasările de la 90,000 ron/an la peste 104,000 ron pentru serviciile prestate beneficiarilor 

Asigurarea unei structuri de personal care sa poată desfășura eficient si de calitate 
activitățile la nivelul direcției. Vizăm în mod deosebit ocuparea posturilor vacante 
vitale ( asistent social, administrator/ gestionar, infirmier , consilier resurse umane 
prin organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor în cadrul fiecărui compartiment; 

Totodată dorim identificarea unei echipe de voluntari pentru diverse activități cât și 
atragerea de donații și fonduri. 

Profesionalizarea angajaților din cadrul Direcției de Asistență Socială: creșterea 
nivelului de competență profesională a personalului prin studiu individual dirijat și 
participarea la cursuri de pregătire/instruiri; 

Realizarea unei diagnoze sociale locale detaliate de către Direcția de Asistență 
Socială 

Eficientizarea activităților prin elaborarea/actualizarea procedurilor operaționale; 
actualizarea registrului riscurilor; stabilirea indicatorilor de performanță pentru activitățile 
realizate în cadrul fiecărui serviciu; 
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Sesiuni de informare și sensibilizare a comunității, organizate de Direcția de Asistență 
Socială a orașului Panciu sau în colaborare cu alte servicii publice sau furnizori privați de 
servicii sociale, pe teme din domeniul social; 
Identificarea de proiecte diverse ce pot contribui la înființarea si licențierea de noi 
servicii in cadrul comunității , în vederea obținerii de finanțare nerambursabilă prin 
programul PNRR. 

PROTECȚIA MEDIULUI, MANAGEMENTUL DEȘEURILOR, SALUBRIZARE, 

AMENAJARE ȘI ÎNTREȚINERE SPAȚII VERZI     

Societatea „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL este o întreprindere publică în sensul legii, având 

forma juridică de societate cu răspundere limitată, deținută integral de Orașul Panciu în 

calitate de Asociat unic. 

Societatea „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL își desfăşoară activitatea în conformitate cu Actul 

Constitutiv, cu Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990 privind societățile, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, cu Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.109 din 30 

noiembrie 2011 privind guvernanța corporativă, cu modifiicările și completările ulterioare,  cu 

legislația română și europeană în vigoare. 

Obiectul principal de activitate al Societății „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL este „colectarea 

deșeurilor nepericuloase”, căruia îi corespunde grupa CAEN 3811. 

Societatea „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL îndeplinește obligaţia de serviciu public stabilită 

de autoritățile administrației publice locale pentru următoarele servicii comunitare de utilități 

publice:  

 Serviciul de salubrizare a Orașului Panciu  

 Serviciul public de alimentare cu energie termică 

Dreptul şi capacitatea Societății „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL de a furniza/presta serviciile 

de utilități publice în condiţiile legislaţiei aplicabile domeniului reglementat, sunt recunoscute 

prin cele două licențe acordate de autoritățile de reglementare competente, respectiv:  

 Licența nr.6.441 din 10 august 2023 pentru serviciul de salubrizare, aprobată prin 

Ordinul nr.538 din 10 august 2023 al Președintelui Autorității Naționale de 

Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice (A.N.R.S.C) 

 Licența nr.2.373 din 18 ianuarie 2023 pentru serviciul public de alimentare cu energie 

termică, aprobată prin Decizia nr.113 din 18 ianuarie 2023 a Președintelui Autorității 

Naționale de Reglementare în domeniul Energiei (A.N.R.E)   

Misiunea Societății „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL este furnizarea/prestarea serviciilor 

comunitare de utilități publice în conformitate cu: 

 legislaţia aplicabilă domeniului reglementat ;   

 licențele deținute și cu condițiile asociate acestora ;   

 prevederile contractelor de delegare a gestiunii celor două servicii comunitare de 

utilități publice, încheiate cu U.A.T Orașul Panciu  
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Potrivit legii, autorităţile administraţiei publice locale au competenţe partajate cu autorităţile 

administraţiei publice centrale şi cu autorităţile de reglementare competente (A.N.R.S.C și 

A.N.R.E) în ceea ce priveşte reglementarea, monitorizarea şi controlul serviciilor comunitare 

de utilităţi publice. 

În anul 2024, cantitățile rezultate din prestarea serviciului de salubrizare a Orașului Panciu 

au fost după cum urmează : 

 

 deseuri menajere eliminate prin depozitare la groapa de gunoi – 1731.54 to; 

 deseuri reciclabile sortate si valorificate – 183.49 to. 

 deșeuri reciclabile amestecate-Eco Sud- 188.94 to 

 curățare si maturare strazi -7962.14(100mo)x12 luni=95545.68 (100 mp); 

 curățarea cosurilor de gunoi si transportul deseurilor rezultate; 

 colectare deseuri urbane solide – 4579.68(100mp)x12 luni=54956.16(100mp); 

 

Societatea „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL este prestatoarea activității de amenajare şi 

întreţinere a zonelor vezi. 

În anul 2024, au fost prestate activității de amenajare şi întreţinere a zonelor vezi au fost 

după cum urmează : 

 

 Transport material vegetal –aprox.  58 ore/lunax12 luni= 696 ore; 

 Intretinere spatii verzi- cosit iarba,greblat si strans in gramezi; 

 Taieri de corectie sau definitive arbori si arbusti din oras sau cartiere; 

 Udarea florilor manual sau cu furtunul; 

 Mobilizarea solului in vederea plantarii florilor; 

 Plantat arbusti decorativi; 

 

Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2024 al Societății „D.U.S.P.I SERV Panciu” SRL, 

rectificarea acestuia și Situațiile financiare la data de 31 decembrie 2024 au fost aprobate 

prin Hotărâri ale Consiliul Local al Orașului Panciu. Prin reorganizarea Aparatului de 

specialitate al Primarului Orașului Panciu a fost înființat Compartimentul Protecția Mediului 

și Managementul Deșeurilor. În luna septembrie 2024 a fost elaborat Regulamentul privind 

protecţia, conservarea, dezvoltarea şi întreţinerea spaţiilor verzi din Orașul Panciu, care a 

fost aprobat de Consiliul Local al Orașului Panciu prin hotărâre. 

Compartimentul Protecția Mediului și Managementul Deșeurilor a desfășurat acțiuni : 

 în baza Hotărârii nr.10 din 31 ianuarie 2022 a Consiliului Local al Orașului Panciu 



 

44 

privind aprobarea măsurilor și acțiunilor pentru buna gospodărire a Orașului Panciu. 

 monitorizarea avariilor la sistemul de alimentare cu apă a Orașului Panciu 

 modul de utilizare a apartamentelor din fondul locativ 

   

PRIMARUL ORAȘULUI PANCIU, 

Nicolai MĂRĂSCU  

  

    

 

 


