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ANUNT
privind declansarea procedurii de transfer la cerere
pentru ocuparea functiei publice de executie-consilier,clasa |, grad profesional superior

Tn conformitate cu QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, art.502, alin.1 lit. c.), art.506,
alin.1 lit. b),alin.5),alin.8),alin.9),Priméria orasului Panciu , judetul Vrancea, anuntd ocuparea prin transfer la
cerere a functiei publice de executie de consilier,clasa |, grad profesional superior.

Transferul le cerere se face pe o functie publicd vacantd de acelasi nivel, cu respectarea
categoriei, clasei si gradului profesional al functionarului public sau intr-o functie publica vacantd
de nivel inferior, iar functionarul public trebuie sa indeplineasca conditiile de studii ,conditiile de
vechime si conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice in care urmeaza sa fie transferat .

1.Structura: SERVICIUL DE AMENAJARE S| GESTIONARE A TERITORIULUI - COMPARTIMENTUL
URBANISM,ADMINISTRAREA S| AMENAJAREA DOMENIULUI PUBLIC $1 PRIVAT

2.Denumirea si nivelul postului : consilier,clasa |, grad profesional superior ;

3.Conditii specifice:

-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiinte
ingineresti , specializarea urbanism, arhitecturd sau constructii ;

-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minimum 7 ani conform
art. 468 alin.2 lit. ¢ din OUG 57/2019 - Codul Administrativ ,cu modificarile si completarile
ulterioare;

4.Atributii — conform fisei postului;

5.Dosarele se depun la sediul Primariei orasului Panciu, la compartimentul resurse umane si
trebuie sa cuprinda:

Cerere de transfer;

Curriculum vitae ;

Copia actului de identitate;

Copie diploma de studii;

Copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberatd de angajatori, dupd caz, pentru perioada

lucrata, care sad ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei si
faptul ¢a nu a fost sanctionat disciplinar;

f. Adeverinta medicald, care s ateste starea de sdnatate corespunzatoare functiei solicitate;

Copiile vor fi insotite de documentele in original pentru certificare de cdtre compartimentul
resurse umane.
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Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmadtoarele etape succesive:
a. Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer

la cerere, pe baza documentelor solicitate si a indeplinirii conditiilor specifice de ocupare a functiei
publice vacante;

b. Interviul;

Functionarul public care indeplineste conditiile cerute prin anung va participa la interviu.

Rezultatul acestei etape nu se poate contesta.

in situatia in care sunt inregistrate cereri de transfer formulate de persoane cu dizabilitati,
prevederile Capitolului 1l sectiunea 6', Dispozitii speciale privind desfdsurarea concursului de recrutare la
care se inscriu persoane cu dizabilitdti, din Hotdrarea de Guvern nr. 611/2008 pentru organizarea si

dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare, se aplica in mod
corespunzdtor.

Perioada de depunere a documentelor mentionate este 13.04.2023 - 20.04.2023 intre orele8,00 - 15,30 ;

Data si ora interviului vor fi anuntate prin afisarea la sediul institutiei si pe pagina de internet a acesteia.

Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu aprobarea conducatorului
autoritatii in care urmeazd sa isi desfasoare activitatea functionarul public.

n situatia aprobdrii transferului la cerere al functionarului public declarat admis, pe baza
evaluirii si a selectiei documentelor necesare in vederea realizarii transferului la cerere, primaria
orasului Panciu finstiinteazd cu celeritate autoritatea sau institutia publicd in cadrul cdreia isi
desfisoars activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

n termen de maximum 10 zile lucritoare de la primirea instiintarii, conducatorul autoritatii sau
institutiei publice in care isi desfdsoard activitatea functionarul public are obligatia sa emitd actul
administrativ de modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public, cu precizarea datei
de la care opereaza transferul la cerere. Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate
depési 30 zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
1. Constitutia Romaniei, republicata:

Titlul I - Principii generale;

Titlul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;
Titlul Il - Autoritatile publice;

Titlul IV - Economia si finantele publice;

2. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare:

I

- PARTEA alll-a — Administratia public locals;

PARTEA a V-a — Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului sau a
unitatilor administrativ-teritoriale;
PARTEA a Vl-a — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri
publice; .
- PARTEA a Vll-a — Raspunderea administrativa;
3. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Cap. | - Principii si definitii;
~ Cap. Il - Dispozitii special;

formelor de

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare:



10.
11.

12.

- Cap. | — Dispozitii generale;

- Cap. Il - Egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,

~  Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sinatate, la cultura si la informare;

- Cap. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
juarea deciziei;

- Cap. VI - Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe
criteriul de sex;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si
actualizare a documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificdrile si completarile ulterioare;
Legea nr. 185/2013 privind amplasarea si autorizarea mijloacelor de publicitate

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Hotararea nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, cu
modificérile si completadrile ulterioare;
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